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Vivim en un moment clau de la historia. Limparable procés de globalitzacié esta configurant un
planeta absolutament interconnectat que obliga a conéixer-lo i convida a participar-hi. Per poder
ferho, necessitem viatjar, aprendre, formarnos i treballar en ambits culturalment diversos.
L'Ajuntament de Lleida ha elaborat aquest document que permet coneixer els recursos existents
per a la mobilitat personal i professional. La pertinenca a la Unié Europea fa que, com a ciutadans
europeus, ens puguem desplacar d'un pais a un altre de la UE per estudiar o treballar sense
necessitat de permis previ, perd més enlla de les fronteres europees trobem un moén ple de pos-
sibilitats, formes de fer i d'organitzar-se, que ens permetran un coneixement molt més complert.
Amb aquesta guia posem a les vostres mans una eina Util per poder iniciar en el vostre itinerari
formatiu una etapa professional a I'estranger. Us encoratjo vivament a explorar aquest ventall de
possibilitats per anar a un altre pais a viure una experiencia Unica i enriquidora per completar els
vostres estudis, la vostra formacid, aprendre un idioma o tenir una experiencia laboral transnacio-
nal. Acabada la vostra formacié i practica professional, desitjaria que tornéssiu “a casa” a desen-
volupar aqui tot el que haureu aprés i amb la ment oberta i cosmopolita que haureu incorporat.
Si decidiu iniciar una experiéncia internacional, us demano que feu d'ambaixadors de la vostra
ciutat alla on esteu i en tornar a la vostra ciutat aporteu i transmeteu els nous coneixements i
habilitats adquirits enriquint-nos com a societat oberta al mén.

Angel Ros
Alcalde de Lleida
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La guia que teniu a les mans pretén posarvos en coneixement dels recursos
existents per a la mobilitat laboral a |'estranger, especialment dels joves en el
seu procés de formacid.

La Unidé Europea pren un protagonisme destacat com a consequencia de la
politica d'afavoriment de la mobilitat i la promocié de la transnacionalitat de
les institucions comunitaries. Més enlla d'Europa trobem també un mén de
possibilitats i recursos laborals que la guia posa al vostre abast.

Aquesta guia pretén alertar doncs a I'usuari de |'existéncia dels recursos i ofe-
reix les eines, basicament internet, per poder accedir a la informacié completa
i a altres informacions complementaries suficients per poder prendre deci-
sions adequades segons els interessos i la situacio particular.

Tanmateix, la informacié continguda en aquesta guia no pot ser exhaustiva, ja
que la mateéria tractada es modifica i s'actualitza. Constantment apareixen nous
recursos i eines de mobilitat i als existents se'ls incorporen modificacions.

Per tots aquests motius, i essent conscients que la guia comencga a deixar
d’estar al dia des del moment de la seva aparicio, podeu trobarla actualitzada
en la versio digital: www.paeria.cat/guiaestranger
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= 1.1. PROGRAMES DE PRACTIQUES

Recull d'iniciatives institucionals dirigides a la realitzacié
de practiques remunerades en una empresa o institucid
d'un altre pafs.

e EURODISSEA
Practiques a empreses i entitats de determinades re-
gions d'Europa per a joves entre 18 i 30. La durada és
de 317 mesos.

estar empadronat a Catalunya (o en altres
regions del programa), estar aturat (o treballar en pre-
cari), tenir coneixement suficient de I'idioma de la regidé
d'acollida i tenir formacié i/o experiencia professional en
|"ambit laboral objecte de I'estada.

oberta tot I'any.

e LEONARDO DA VINCI - SOC GENERALITAT DE
CATALUNYA
Practiques a empreses per a joves de 18 a 35 anys. La du-
rada sera de 16 setmanes (2 setmanes de curs d'idioma
i 14 de practiques).

estar empadronat a Catalunya (o en altres
regions del programa), estar aturat (o treballar en pre-
cari), tenir coneixement suficient de I'idioma de la regid
d'acollida i tenir formacié i/o experiencia professional en
I"ambit laboral objecte de I'estada.

oberta tot I'any.

(Ciutadania = orientacié per trobar feina = treballar a
|"estranger - practiques a |'estranger)

e LEONARDO DA VINCI - FUNDACIO UNIVERSITAT
EMPRESA REGIO DE MURCIA

Practiques de 26 setmanes de durada a empreses, insti-
tucions i cambres de comerg.

tenir una titulacié universitaria de qualsevol univer
sitat espanyola o de formacio professional de grau superior.
oberta tot I'any.

(Innovacién = Programas de Movilidad Trasnacional -
Becas Leonardo da Vinci)

e LEONARDO DA VINCI - BEQUES BANCAJA - ADEIT/
UNIVERSITAT VALENCIA
Practiques de 6 mesos a empreses europees.
tenir una titulacié universitaria de qualsevol
universitat espanyola, publica o privada.
oberta tot I'any.

(Practicas en empresas = Becas Leonardo da Vinci)

e LEONARDO DA VINCI - FUNDACIO UNIVERSITAT
DE SALAMANCA
Practiques de 26 setmanes de durada a empreses, ins-
titucions i cambres de comerg de 33 paisos europeus.
tenir una titulacié universitaria de qualsevol
universitat espanyola, publica o privada.
darrera convocatoria: 31 de maig de 2012

(Titulados = Programa Clave = Europa)

¢ ARGO GLOBAL
Practiques a empreses europees, americanes, canaden-
ques i asiatiques per a titulats universitaris de qualsevol
universitat espanyola, d'una durada de 6 a 10 mesos.

tenir una titulacié que consti al cataleg oficial
de titulacions universitaries. No haver rebut anteriorment
cap beca de mobilitat Leonardo da Vinci en qualsevol de
les seves modalitats.

oberta tot I'any.
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* FARO GLOBAL
Practiques a empreses europees per a estudiants universita-
ris d'Ultims anys de carrera. Durada mitja de 7 mesos.

ser estudiant de qualsevol universitat publica
o privada del territori espanyol i haver aprovat almenys el
70% dels credits. No haver rebut anteriorment cap beca de
practiques de mobilitat subvencionada amb fons publics.

oberta tot I'any. El programa finalitza el 31

de desembre de 2013.

* ERASMUS PRACTIQUES
Practiques a empreses o organitzacions d'un altre pafs
participant del programa. La durada minima és de 2
mesos per a estudiants de Formacié Professional o de 3
mesos per a estudiants universitaris. La durada maxima
és de 12 mesos.

ésser estudiants de formacié professional de
grau superior o estudiants d'Universitats que tinguin una
Carta Universitaria Erasmus Ampliada.

(PAP = Erasmus —> estudiantes en practicas)

* EUROACCIO VI
Practiques de 14 setmanes a empreses i altres organit-
zacions dels paisos de la UE, adrecades a titulats de la
Universitat Autdnoma de Barcelona que hagin acabat els
seus estudis a partir de I'any 2009.

tenir la nacionalitat o residencia permanent
d'un dels paisos participants al Programa d’Aprenentatge
Permanent (PAP) i acreditar coneixements d'idioma.
Queden expressament exclosos els estudiants de post-
grau, master o doctorat.

anual, normalment a I'octubre.

(Estudiants i titulats = beques Euroaccié — Leonardo da Vinci)

* ENGINE
Practiques professionals de 6 mesos per a titulats de la
Universitat Ramon Llull.

Varien en funcié de si el candidat compta amb
una empresa on fer les practiques o no.

oberta tot I'any.
(Relacions internacionals i mobilitat =

beques mobilitat estudiants = Leonardo da Vinci)

* AIESEC
Practiques laborals internacionals de 6 setmanes a un
maxim de 18 mesos per a estudiants d'administracid,
enginyeries, educacioé i desenvolupament.
ser estudiant universitari membre d/AIESEC.
depén de la destinacié.

*VULCANUS UE - JAPO
Practiques professionals per a estudiants d'ultim any de
grau o postgrau d’enginyeria o ciencies. Programa de 4
mesos de formacio linglistica i 8 mesos de practiques
en una empresa.
tenir la nacionalitat d'un estat membre de la UE.
anual, normalment al gener.

(Student internship = Vulcanus in Japan)

¢ |IAESTE
Practiques professionals de 2 a 12 mesos per a estu-
diants d'especialitats tecniques dins el marc de la coope-
racié Universitat - Empresa.

ser estudiant universitari on hi hagi un progra-
ma IAESTE (veure web), tenir bon nivell d'anglés i altres
requisits en funcié de I'oferta de practiques.

oberta tot I'any.



* STEP
Practiques professionals de 2 setmanes a 2 mesos per a
estudiants de dret i joves advocats.
ser membre de |'associacido ELSA (Europen
Law Students’ Association)
anual, normalment al desembre.

(Traineeships = STEP)

e BEQUES PER A ARTISTES UNESCO - ASCHBERG
Beques per a joves artistes que practiquen |'escriptura
creativa, la musica o les arts visuals per a estades d'1 a
3 mesos.
tenir entre 25 i 35 anys. La convocatoria recull
les institucions que hi participen i la resta de requisits.
anual, habitualment a I'octubre o novembre.

(Culture = themes — creativity » The UNESCO - Asch-
berg Bursaries for Artists)

e COGMOS
Practiques professionals de 26 setmanes a empreses
europees per a titulats de qualsevol universitat espan-
yola, independentment de |'edat.

no haver gaudit anteriorment de cap beca del
programa Leonardo da Vinci.

oberta tot I'any. El programa finalitza el

31 de maig de 2013.

(Desarrollo profesional = practicas internacionales -
proyecto cogmos)

¢ CO-OP INTERNACIONAL DEL GOVERN DE CANADA
Practiques laborals a Canada d'un maxim de 12 mesos
per a estudiants de 18 a 35 anys.

ser ciutada espanyol i residir habitualment
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a Espanya, estudiar a Espanya, haver rebut una carta
d'oferta o contracte de practiques de Canada, no haver
participat abans en aquest programa de practiques i al-
tres requisits de caire economic.

anual, normalment al gener.

(Experiencia internacional Canada = cooperacion interna-
cional = practicas)

* BEQUES DE L'AGENCIA CATALANA DE TURISME DE
CATALUNYA
Programa de practiques als centres de promocié tu-
ristica de Turisme de Catalunya i a punts d'informacio
turistica de Catalunya a |'estranger per a titulats uni-
versitaris.

tenir la nacionalitat d'un estat membre de la
UE, estar empadronat a Catalunya, tenir el certificat del
nivell C de catala o equivalent i tenir coneixement de
I'idioma oficial del pais de destinacio.

anual, normalment a I'abril.

(Inici = Generalitat = El Govern = Cataleg de serveis =
Turisme = Tramits)

¢ FULLBRIGHT-SCHUMAN PER A CIUTADANS DE LA
UNIO EUROPEA
Programes per donar classes, investigar i estudiar a uni-
versitats dels Estats Units o per rebre formacié en un
centre especialitzat. Cal tractar-se de temes d'interés
per a la UE i les relacions amb els Estats Units.

residents a la UE i altres requisits segons la
modalitat de la convocatoria.

anual, normalment a principis d'any.

(Programas y Becas = Otras convocatorias = Programa
fullbright para ciudadanos de la UE)
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¢ LECTORATS FULBRIGHT D’ESPANYOL ALS ESTATS
UNITS
Programa per donar classes d'espanyol a una univer
sitat o College dels Estats Units, al mateix temps que
s'estudien 2 o 3 assignatures de lliure eleccié per semes-
tre. La durada sera d'un curs academic (d'agost a maig).
tenir la nacionalitat d'un estat membre de la UE,
ser titulat universitari en ciencies de |'educacio, pedagogia,
filologia anglesa o espanyola i tenir un bon nivell d'angles.
anual, normalment a I'abril.

(Programas y becas = becas para espafoles = Lectores
de espanol)

e LECTORATS D'ESPANYOL A L'ESTRANGER -

MINISTERI D'AFERS EXTERIORS

Programa per donar classes d'espanyol a determinades

universitats de tot el mén (varia cada any segons les

vacants). Durada: un curs académic, renovable fins a 3.
acreditar una titulacié universitaria en filologies,

lingUistica, teoria de la literatura o traduccié i interpretacio.

anual

(Convocatorias = Becas, Lectorados y PCI = Lectorados)

« LECTORATS DE CATALA A LESTRANGER
Programa per donar classes de catala a universitats de
fora del domini de la llengua catalana. Durada: un curs
acadéemic renovable fins a 3.

acreditar una titulacié universitaria, preferent-
ment en filologia catalana, i disposar d'un certificat de
nivell superior de catala. Cal acreditar coneixements de
I'idioma oficial del pais de destinacio.

anual.

(Convocatories = professorat de catala a I'exterior)

e AUXILIARS DE CONVERSA A LESTRANGER -
MINISTERI D’EDUCACIO CULTURA | ESPORT
Programa d'auxiliars de conversa d'espanyol a centres
educatius de primaria i secundaria de diversos paisos.
Durada: un curs académic.

tenir una titulacié universitaria (veure
convocatoria).

anual.

(Servicios = para profesores, investigadores vy titulados
- convocatorias exterior = para espafnoles = auxiliares
de conversacion espanoles en el extranjero)

¢ EUROBEQUES CAJA MADRID
Beques per fer practiques de 7 setmanes a Regne Unit
i Irlanda per a estudiants i titulats de formacié profes-
sional.

tenir entre 18 i 25 anys, tenir la nacionalitat
d'un pais membre de la UE i tenir bon expedient acade-
mic i nivell d'angleés. No haver gaudit d'una altra Eurobe-
ca Caja Madrid i no haver residit durant més de 3 mesos
a un pais de parla anglesa.

anual, normalment a principis d'any.

(Educacién - Becas = Eurobecas Caja Madrid)

* BEQUES ACC10 D'INTERNACIONALITZACIO EN
EMPRESES A LESTRANGER
Practiques de 6 a 12 mesos a empreses filials catalanes
a tot el mon.
disposar d'estudis universitaris o de cicles for
matius de grau superior en comerg internacional.
anual, normalment el darrer trimestre de I'any.

(Inici = Internacionalitzacié - Talent per a la internacio-
nalitzacié = programes de beques)



* BEQUES ACC10 A LES OFICINES DE LA XARXA
EXTERIOR D’ACC10
Beques d'un any de durada per realitzar practiques en co-
merg internacional, innovacio, transferencia tecnologica o
cooperacio internacional a la xarxa d'oficines dACC10 a
I'estranger, o bé a altres institucions que hi accedeixin.
acreditar formacié universitaria de grau superior.
anual, normalment el darrer trimestre de I'any.

(Inici = Internacionalitzacié - Talent per a la internacio-
nalitzacié = programes de beques)

* BEQUES D'INTERNACIONALITZACIO DE LINSTITUT
ESPANYOL DE COMERGC EXTERIOR -ICEX
Beques de 12 mesos per a titulats universitaris per fer
practiques en una de les seus de la xarxa d'oficines
economiques i comercials a les ambaixades d'Espanya
a I'exterior (segons convocatoria).

tenir la nacionalitat d'un estat membre de la
UE, haver nascut després de I'1 de gener de 1983, tenir
un nivell avangat d'angles (minim B2) i no haver gaudit
d'una altra beca similar.

anual, normalment el mes de maig.

(Todos nuestros servicios = formacion = becas-inter-
nacionalizacion)

e PROGRAMA ERASMUS PER A JOVES EMPRENE-
DORS DE LA UE
Practiques d'1 a 6 mesos per a persones que volen crear
una empresa per aprendre d’empresaris experimentats
d’altres paisos de la UE.

ser ciutada europeu i tenir plans ferms de mun-
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tar el seu propi negoci o haverho fet en els darrers 3 anys.
cal registrar-se al web del programa i po-
sar-se en contacte amb una organitzacié intermediaria.

e BEQUES PER A ESTADES A LES DELEGACIONS
DEL GOVERN DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA
Beques de 10 mesos per a titulats universitaris a les De-
legacions del Govern de la Generalitat a I'Exterior.
haver nascut a partir de I'1 de gener de 1982,
tenir un postgrau universitari en relacions internacio-
nals o integracié europea, acreditar el nivell C de catala
0 equivalent, tenir un bon coneixement oral i escrit del
castella i la llengua del pais on es realitza |'estada, tenir
la nacionalitat d'un estat membre de la UE, de I'Espai
Econdmic Europeu o dels paisos candidats a I'adhesio.
anual

(Arees dels ajuts = Suport a la formacio)

* PRACTIQUES EXECUTIVES A JAPO | COREA - UNIO
EUROPEA
Practiques de 13 mesos per a executius del sector
economic i comercial.

tenir la nacionalitat d'un estat membre de la
UE; treballar en una empresa patrocinadora (consultar
web); no haver gaudit anteriorment d'aquest ajut; tenir
titol universitari i 3 anys d’experiencia professional com
a executiu, o bé 2 anys d'educacié superior i 5 anys
d'experiéncia professional com a executiu i tenir un per
fecte coneixement d'anglés.

anual.

AW
\/ 4
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e COMISSIO EUROPEA - PRACTIQUES ADMINIS-
TRATIVES | AL SERVEI DE TRADUCCIO
Practiques de 3 a 5 mesos per a titulats universitaris a
diversos serveis i Direccions Generals de la Comissio
Europea.

tenir bon nivell d'anglés, francés o alemany i
no haver gaudit anteriorment d'una beca de practiques
a qualsevol institucié europea per estades superiors a
6 setmanes.

2 convocatories anuals: 31 de gener i 1

de setembre.

(What is this all about = Who can apply?)

¢ BEQUES SCHUMAN - PARLAMENT EUROPEU
- Opcio general
Practiques laborals de 5 mesos a la Secretaria General
del Parlament Europeu. Existeix I'opcié no remunerada
que admet finangament extern.

tenir la nacionalitat d'un estat membre de
la UE o d'un pais candidat, ser major d'edat, tenir bon
coneixement de 2 idiomes oficials de la UE i no haver
gaudit anteriorment d'unes practiques similars.

2 convocatories anuals: 15 d'agost i 15

de marg.

(Sobre el Parlamento Europeo = A su servicio = Trabaje
con nosotros = Periodos de practicas)

- Opcié Periodisme
Practiques remunerades de 5 mesos.

els mateixos que I'opcié general. A més, cal
acreditar la competencia professional mitjangant una pro-
va de publicacions fetes, o bé a través de la pertinenca

= 1.2. PRACTIQUES A INSTITUCIONS | ORGANISMES DE LA UNIO EUROPEA

a un col-legi o associacié de periodistes d'un estat
membre de la Unié Europea.

Dues convocatories I'any. 15 d’agost i 15
de marg.

(Sobre el Parlamento Europeo — A su servicio — Trabaje
con nosotros — Periodos de practicas)

- Opcio per a traductors
Practiques de 3 mesos per a titulats universitaris.

tenir un coneixement excel-lent de 3 llen-
gles oficials de la UE (s'accepta la llengua d'un pais
candidat), ser major d’edat, tenir la nacionalitat d'un
estat membre de la UE i no haver gaudit de cap altre
periode de practiqgues remunerades.

4 convocatories anuals: 15 de marg, 15

de juny, 15 de setembre i 15 de desembre.

(Sobre el Parlamento Europeo = A su servicio = Traba-
je con nosotros — Periodos de préacticas)

- Opcio per a universitaris amb discapacitats
Practiques de 5 mesos a Brussel-les o Luxemburg per
a persones amb discapacitat.

acreditar la condicié de discapacitat, tenir la
nacionalitat d'un estat membre de la UE o d'un pais
candidat, ser major d'edat, tenir bon coneixement de 2
idiomes oficials de la UE i no haver gaudit anteriorment
d'unes practiques similars a les institucions europees.

2 convocatories anuals: 15 d'octubre i 15

de maig.

(Sobre el Parlamento Europeo = A su servicio = Trabaje
con nosotros = Periodos de préacticas)



* CONSELL DE LA UNIO EUROPEA
Practiques de 5 mesos per a estudiants universitaris a
la Secretaria General del Consell de la Unié Europea.
tenir la nacionalitat d'un estat membre de
la UE o d'un pais candidat i tenir coneixements de
francés o anglés.
anual.

(Contactos — Servicio de Practicas — Traineeships)

e TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LES COMUNITATS
EUROPEES
Opcio general
Practiques d'un maxim de 5 mesos per a titulats en
Dret o Ciéncies Politiques.
tenir bon coneixement de francés.

2 convocatories anuals: fins el 30 d'abril
(per comencar I'1 d'octubre) i fins el 30 de setembre
(per comencar I'1 de marg)

(La institucion = Empleo y practicas — Practicas)

- Opcio d’interpretacio
Practiques de 10 a 12 setmanes per a joves interprets
per millorar professionalment en I'ambit de la interpre-
tacié juridica.

titulats especialistes en interpretacié de
conferencies amb bon coneixement de francés llegit
i una combinacio linglistica que presenti interes a la
Direccié d'Interpretacio.

2 convocatories anuals: fins el 30 d"abril

(per comencar I'1 d'octubre) i fins el 30 de setembre
(per comengar I'1 de marg)

(La institucién = Empleo y practicas — Practicas)
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*TRIBUNAL DE COMPTES EUROPEU
Practiques d'un maxim de 5 mesos per a titulats o es-
tudiants universitaris interessats en el treball del Tribu-
nal (control de I'Us dels fons de la UE). També ofereixen
practiques no remunerades.

tenir la nacionalitat d'un estat membre de la UE,
tenir bon nivell de dues llengties oficials de la UE i no haver
gaudit de cap altre periode de practiques remunerades.

oberta tot I'any.

(Sobre nosotros = trabajar en el tribunal de cuentas =
cursillos de practicas)

* COMITE ECONOMIC | SOCIAL
Practiques a Brussel-les de fins a 5 mesos per a titulats
universitaris.
tenir la nacionalitat d'un estat membre de la UE.
2 convocatories anuals: 30 de setembre
(per comencar el 16 de febrer) i el 31 de marg (per co-
mencar el 16 de setembre).

(Opci6é EN: The committee — Traineeships)

e COMITE DE LES REGIONS
Practiques de 5 mesos per a titulats universitaris.
També ofereixen practiques no remunerades d'un
maxim de 4 mesos per a estudiants de postgrau.
tenir la nacionalitat d'un pais de la UE o
d'un pafs candidat, tenir excel-lent nivell d'una de les
llengles oficials de la UE i un coneixement satisfac-
tori d'una de les llengles de treball: anglés o frances.
2 convocatories anuals: de I'1 d'abril al
30 de setembre i de I'1 d'octubre al 31 de marg.

(Opcid EN: About CoR — Organisation — traineeships)
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e DEFENSOR DEL POBLE EUROPEU
Practiques de 4 a 12 mesos per a titulats en dret, espe-
cialment per a estudiants de postgrau.
tenir nacionalitat d’un pais de la UE i tenir un
excel-lent coneixement d'angles o frances.
2 convocatories anuals: fins el 30 d'abril
i fins el 31 d'agost.

(A su servicio = Contratacion de personal-periodos de
practicas)

¢ BANC CENTRAL EUROPEU
Practiques de 3 a 6 mesos prorrogables per a estudiants
que tinguin titol universitari (estudiants de doctorat) o
recent titulats universitaris d’economia, dret, recursos
humans, administracié d’empreses o traduccio.

tenir la nacionalitat d'un pais de la UE o d'un
pais candidat, ser major d’'edat, tenir un excel-lent ni-
vell d’angles i d'una altra llengua oficial de la UE i no
tenir experiéncia laboral de més d'un any.

darrera convocatoria 2010.

(Job opportunities = Apply for vacancies = Trainees-
hips)

¢ BANC EUROPEU D’INVERSIONS
Practiques d'1 a 5 mesos a la seu del Banc Europeu
d’Inversors a Luxemburg per a estudiants amb bon ex-
pedient academic.

tenir la nacionalitat d'un pais de la UE, tenir
un coneixement alt d'anglés o frances. Es valorara el
coneixement d’'una tercera llengua oficial.

oberta tot I'any.

(About = Jobs — Working for the EIB = General internships)

e BANC EUROPEU DE RECONSTRUCCIO | DESEN-
VOLUPAMENT
No té un programa formal de practiques, pero periodicament
admet i cerca joves estudiants de postgrau, preferentment
en materies d'economia, gestid6 empresarial, dret, recursos
humans i ciencies, per realitzar practiques de 3 a 6 mesos.

ser ciutada d'un pais de la UE i tenir bon
nivell d'anglés.

Oberta tot I'any.

(Job search = Search and apply = Intern opportunities)

* AGENCIA EUROPEA DE MEDICAMENTS
Practiques de 6 a 9 mesos per a titulats universitaris.
tenir la nacionalitat d'un pafs de la UE o d'un
pais candidat i tenir un bon nivell d'angles i com a mi-
nim d’una altra llengua oficial.
anual. Normalment fins I'1 de juny per
comencar a l'octubre.

(Home — about us — careers = trainee programme)

e CENTRE DE TRADUCCIO DELS ORGANS DE LA
UNIO EUROPEA
Practiques de 4 a 6 mesos per a estudiants.

ser ciutada de la UE o de paisos candidats,
haver cursat almenys 4 semestres d'estudis universita-
ris o tenir una formacié equivalent en una area d'interes
del Centre, tenir coneixements excel-lents d'una llen-
gua oficial de la UE i un bon coneixement d'una segona
llengua. Es valorara el bon coneixement d'una de les
llenglies de treball del centre (anglés o frances)

anual, normalment a principis d'any.

(Vacantes — Practicas profesionales)



e CENTRE EUROPEU PER AL DESENVOLUPAMENT
DE LA FORMACIO PROFESSIONAL - CEDEFOP
Practiques de 9 mesos per a titulats universitaris i
treballadors del servei public que tinguin menys de
30 anys.

ser ciutada d'un pais de la UE o d'un pals
candidat i tenir coneixement de 2 llengles oficials, una
de les quals ha de ser I'anglés.

anual. Normalment al maig per comengar

a 'octubre.

(Working with us = Jop opportunities = Traineeships)

* AGENCIA EUROPEA DELS DRETS FONAMENTALS
Practiques de 3 a 6 mesos per a titulats universitaris.

tenir la nacionalitat d'un pais de la UE o d'un
pais candidat i tenir coneixements d'anglées i d'un altre
idioma oficial de la UE.

2 convocatories anuals. Els periodes de

practiques son del 16 de gener al 30 de juny i de I'1 de
juliol al 31 de desembre.

(Fundamental Rights Agency — About the FRA — Re-
cruitment — Traineeship)

¢ INSTITUT EUROPEU D’ESTUDIS DE SEGURETAT
Practiques de 3 a 4 mesos per a titulats universitaris o
investigadors.
tenir bon coneixement d'anglés o francés.
anual, fins el 31 d'octubre. Les practi-
ques es fan entre gener i juliol.

(About us — opportunities = internships)
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* CENTRE COMU D’INVESTIGACIO DE LA COMISSIO
EUROPEA
Practiques d'investigacio cientifica de 3 a 12 mesos per
preparar tesis doctorals i per adquirir experiencia laboral.

ser ciutada d'un pais de la UE o d'un pais can-
didat o d'altres paisos segons la convocatoria. Tenir un
bon coneixement de 2 llenglies europees, preferentment
anglés, frances o alemany.

diverses segons les vacants.

Recull les vacants dels diversos Instituts del Centre.

(Jobs = temporary positions = JRC trainees)

« OFICINA D'HARMONITZACIO DEL MERCAT INTERIOR
Practiques de 5 a 7 mesos per a titulats universitaris.
tenir coneixement de 2 idiomes de la UE, un
dels quals ha de ser I'angles, francés, alemany, castella o ita-
lia. No haver gaudit anteriorment d'unes practiques similars.
2 convocatories anuals: 20 de novem-
bre i 31 de maig.

(Acerca de la OAMI — ofertas de empleo y practicas)

¢ CONSELL EUROPEU DELS REFUGIATS | EXILIATS
Practiques d'11 mesos a |'oficina de Brussel-les per do-
nar suport a les tasques de recerca i desenvolupament
de les politiqgues europees per als refugiats i els drets
humans.
segons convocatoria.
anual

(About — vacancies)
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* INSTITUT UNIVERSITARI EUROPEU DE FLORENCIA
Practiques de 3 a 12 mesos per a estudiants universita-
ris o de FP o recent titulats o funcionaris d'un pais de la
UE. També ofereixen practiques no remunerades d'un
maxim de 3 mesos.

tenir la nacionalitat d'un pais de la UE,
tenir coneixements excel-lents d'una llengua ofi-
cial de la UE i un bon coneixement d'una segona
llengua. Les llenglies de treball de I'Institut sén
I'anglés, frances i italia.

Oberta tot I'any.

(About the EUI = Job Opportunities = Traineeships)

e OBSERVATORI EUROPEU DE LES DROGUES I LES
TOXICOMANIES - OEDT
Practiques de 3 a 8 mesos per a titulats universitaris.
ser ciutada d'un pais de la UE, Noruega o
paisos candidats i tenir un nivell alt d'anglés.
anual, normalment a finals d'any.

(About EMCDDA — Job vacancies — Traineeships)

* AGENCIA ESPACIAL EUROPEA
Practiqgues d'un any per a titulats universitaris en
enginyeria, fisica, biologia, medicina, dret i gestio
empresarial.
ser ciutada d'un estat membre de I'Agencia.
anual, normalment a finals de novembre.

(Careers at ESA = Young Graduate Trainees)
¢ OFICINA EUROPEA DE PATENTS

Practiques de 3 a 6 mesos per a estudiants en ciencies
o enginyeries que ja disposin d'un titol universitari i

que actualment estiguin matriculats en una universi-
tat, a les oficines de La Haia, Berlin o Munich. També
hi ha la possibilitat de fer practiques de 4 mesos per a
recent graduats en dret, relacions internacionals, afers
europeus, economia 0 comunicacio.

ser ciutada d'un estat adscrit a I'Oficina i tenir
bon coneixement d'anglés i coneixements d'alemany o
frances.

2 o0 3 convocatories anuals.

(About us = jobs = current vacancies = internships)

* ORGANITZACIO EUROPEA DE LA INVESTIGACIO
ASTRONOMICA
Practiques de 3 a 6 mesos per a dissenyadors grafics o
periodistes cientifics a les seus d/Alemanya o Xile. També
té un programa de practiques per a estudiants de docto-
rat en astrologia o materies similars, a la seu de Garching
(Alemanya) o a les oficines de Santiago de Xile.

tenir bon coneixement d'anglées i altres re-
quisits segons la modalitat.

anual, normalment de febrer a desembre.

(ESO for the Public = Working at ESO = Recruitment)

e ORGANITZACIO EUROPEA PER LA SEGURETAT
DE LA NAVEGACIO AERIA - EUROCONTROL
Practiques d'1 a 12 mesos per a estudiants universitaris
o recent titulats i estudiants de doctorat.

tenir la nacionalitat d'un estat membre
d'Eurocontrol i tenir bon coneixement d'anglés i francés.
Es valorara el coneixement d'una tercera llengua.

anual.

(Jobs = Traineeships)
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¢ CENTRE EUROPEU D’INVESTIGACIONS NUCLEARS tenir la nacionalitat d'un estat membre
- CERN del CERN i tenir coneixements d'anglés o frances.
Practiques no remunerades de 2 a 12 mesos per a estu- 1 o0 2 convocatories anuals, depenent

diants i recent titulats en disciplines técniques, cientifi-  del programa.
ques, d'informatica o administratives. No s6n remunera-

des perd cobreixen les despeses d'allotjament, viatge i (Recruitment = Students — Student work placements)
asseguranca per malaltia o accident.

AW
V' ’
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1.3. PRACTIQUES A ORGANISMES INTERNACIONALS NO PERTANYENTS A LA UE

e BANC MUNDIAL
Practiques d'1 a 3 mesos per a titulats universitaris dels
paisos membres del Banc i que estiguin matriculats en
estudis de postgrau.

tenir un nivell d'anglés fluid i tenir coneixements
de francés, castella, rus, arab, portugués o xines. Es valo-
rara I'experiéncia professional i les habilitats informatiques.

2 convocatories anuals: de I'1 de desembre

al 31 de gener per fer practiques de juny a setembre; de
I'l de setembre al 31 d'octubre per a les practiques de
desembre a marg.

(Empleos = Programa para Profesionales Jovenes)

e FONS MONETARI INTERNACIONAL - FMI
Practiques de 10 a 13 setmanes per a estudiants de
postgrau i per a estudiants universitaris que, un cop
fetes les practiques, continuin estudiant.
tenir menys de 32 anys, tenir coneixements
elevats d'angles i bones habilitats informatiques.
no es menciona.

(About the IMF — IMF Recruitment = Recruitment
programmes — Fund Internship Program - FIP)

* ORGANITZACIO DEL TRACTAT DE LATLANTIC NORD
- OTAN
Practiques per a estudiants i recents titulats de ciencies
politiques, relacions internacionals, economia i finances,
recursos humans, dissenyadors grafics, dissenyadors
web i d’enginyeries.

tenirmés de 21 anys, tenir la nacionalitat d'un es-
tat membre de I'OTAN, tenir bon coneixement d'almenys
un dels idiomes oficials de I'organitzacié: I'angles i el

francés. Es valorara tenir coneixements de rus i arab.
darrera Convotoria: marg del 2012.

(Homepage — Organization = Employment = NATO
Internship Programme)

* FONS DE NACIONS UNIDES PER A LA INFANCIA -
UNICEF
Practiques a qualsevol oficina d"UNICEF per a titulats uni-
versitaris matriculats a un postgrau amb bon expedient
academic.

tenir bon coneixement d'angles i coneixements
d'altres llenglies oficials a UNICEF: frances, espanyol,
arab, rus o xinés.

anual. Normalment el mes de gener.

(Unicef employment = Internship programme)

* ORGANITZACIO PER A LA COOPERACIO | EL DESEN-
VOLUPAMENT ECONOMIC - OCDE
Practiques de 2 anys per a joves amb titulacié universitaria
interessats en la cooperacié internacional.

tenir menys de 33 anys i la nacionalitat d'un dels
estats membres de I'OCDE, tenir domini de I'anglés o el
frances i es valorara un tercer idioma.

no es menciona.

(About: careers at OECD: young professionals programme)

* CENTRE EUROPEU D’IDIOMES MODERNS - ECML
Practiques de 6 mesos per a joves recent titulats.

tenir excel-lents coneixements d'anglés o
frances i un bon coneixement d'una altra llengua oficial
europea.



2 convocatories anuals: el 30 de marg (per
comencar les practiques al juliol) i el 30 de setembre
(per comencar les practigues al gener).

(Involvement — working at the ECML)

* BANC INTERAMERICA DE DESENVOLUPAMENT
Practiques de 2 a 3 mesos per a estudiants universitaris
menors de 30 anys.

ser ciutada d'un dels paisos membres del
Banc, tenir bons coneixements d'almenys una llen-
gua oficial del banc: anglés, espanyol, portugués o
frances. Es valoraran els coneixements d'una segona
llengua.

2 convocatories anuals.

(Carreras en el BID = Personas Jévenes)

* BANC AFRICA DE DESENVOLUPAMENT
Practiques de 3 mesos renovable fins a 6 mesos per a
estudiants universitaris de 18 a 30 anys.

tenir la nacionalitat d'un dels estats mem-
bres del Banc i tenir fluidesa d'anglées o frances.

2 convocatories anuals. De gener a marg

(per fer practiques de juliol a setembre) i de juny a
agost (per fer practiques de desembre a febrer).

(Job seekers = Young Professionals Program (YPP) —
internship programme)

* BANC ASIATIC DE DESENVOLUPAMENT
Practiques de 4 a 6 mesos per a estudiants de postgrau
o doctorat.

tenir la nacionalitat d'un pais membre del Banc
Asiatic, tenir un nivell excel-lent d'anglés i experiencia
professional rellevant.
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3 convocatories anuals: febrer, marg i
octubre.

(About = Carrers = Internship programme)

* ORGANITZACIO PER LA SEGURETAT | COOPERACIO
A EUROPA - OSCE
Practiques de 2 a 6 mesos per a titulats universitaris
o estudiants de darrer any que tinguin menys de 30
anys.

tenir bon coneixement d'angles i
d'informatica. Altres requisits segons la convocatoria.

anual.

e ORGANITZACIO EUROPEA D’INVESTIGACIONS
NUCLEARS
Practiques de 2 a 12 mesos per a estudiants universita-
ris d’enginyeria, fisica i tecnologia.
varien segons la modalitat.
anual.

* PROGRAMA JOVES PROFESSIONALS -AECID i ONU
Programa per a joves professionals menors de 32 anys
amb titulacié universitaria que vulguin iniciar una carre-
ra professional a les Nacions Unides.

tenir bon coneixement d'angles i nocions
de rus, portugués, arab, etc. i tenir bons coneixements
informatics. Es valorara tenir formacidé en cooperacié
aixi com experiencia de treball de camp d'un any com
a minim.

anual.

(Convocatorias = empleo — promocidén presencia
espanoles en organismos internacionales)
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e ORGANITZACIO INTERNACIONAL PER A LES
MIGRACIONS - OIM
Practigues de 2 a 6 mesos per a estudiants universitaris
d'Ultims anys o recent titulats que tinguin entre 19132 anys.

tenir un bon coneixement d'anglés, francés
o espanyol, tenir bones qualificacions i almenys 3 anys
d'experiéncia professional.

oberta tot |'any.

(A propdsito de la OIM — Vacantes — Oportunidades
para efectuar pasantias)

e AGENCIA INTERNACIONAL D’ENERGIA ATOMICA
- AIEA
Practiques de 3 a 12 mesos per a estudiants univer
sitaris de darrers anys o recent titulats en les discipli-
nes de ciéncies naturals, ciéncies socials i humanitats,
enginyeria, tecnologies de la informacié, administracio
i gestio.

tenir un bon coneixement d'anglés. Es valorara
el coneixement d'altres llengles oficials de I'organitzacio.

anual.

(About = employment = Types of employment = In-
ternships)

* ORGANITZACIO PER A LA PROHIBICIO DE LES
ARMES QUIMIQUES
Practiques de 2 a 6 mesos per a estudiants universitaris.

ser ciutada d’'un dels paisos que ha signat el
Conveni dArmes Quimigues i tenir un anglés fluid. Es
valorara tenir coneixements d’'espanyol, francés, arab,
Xines o rus.

anual. Darrera convocatoria maig 2012.
(Empleo / internships)

* ORGANITZACIO MUNDIAL DEL COMERC - OMC
Practiques de 6 mesos per a titulats universitaris matri-
culats a un postgrau.
tenir entre 21 i 30 anys i tenir la nacionalitat
d'un dels estats membres de I'Organitzacié.
oberta tot I'any.

(Acerca de OMC: pasantias)

e ORGANITZACIO MUNDIAL DE LA PROPIETAT
INTEL-LECTUAL
Practiques de 2 a 6 mesos per a estudiants universitaris
i per a joves professionals.

tenir entre 18 i 32 anys, tenir un bon coneixe-
ment d'angles o frances i habilitats informatiques. Cal
demostrar excel-lents qualificacions academiques.

oberta tot I'any.

(Most requested — Vacancies = Working at WIPO = In-
ternship opportunities)

e ORGANITZACIO PER A L'AVIACIO CIVIL INTER-
NACIONAL
Practiques de 2 a 6 mesos per a estudiants universita-
ris o recent titulats en economia, dret, ciencies politi-
ques, enginyeria, administracié d'empreses i tecnolo-
gia de la informacié.

tenir un nivell excel-lent d'angles. Es valorara
el coneixement d'altres llengtes.

oberta tot I'any.

(Careers = IATA internship programme)

¢ PROGRAMA MUNDIAL D'ALIMENTS - PMA - ONU
Practiqgues per a estudiants universitaris que hagin



cursat 2 anys d'estudis.
tenir un excel-lent nivell d'angles. Es pot requerir
bon coneixement d'un altre idioma en funcié del desti.
anual.

(About = vacancies — internship)

¢ UNIVERSITAT DE LES NACIONS UNIDES
Practiques de 4 mesos per a estudiants de postgrau i joves
professionals.
tenir més de 30 anys, tenir un excel-lent coneixe-
ment d'anglés i coneixements avancats d'informatica.
2 convocatories anuals.

(Home/ quick links = internships)
Tambeé hi ha la possibilitat de fer altres practiques no remunerades.

e FONS INTERNACIONAL DEL DESENVOLUPAMENT
AGRICOLA - FIDA
Practiques d'un maxim de 6 mesos per a estudiants uni-
versitaris de postgrau o recent titulats.

tenir menys de 30 anys, tenir la nacionalitat
d'un estat membre de FIDA i tenir coneixement fluid
d'anglés. Es valorara el coneixement d'altres idiomes.

oberta tot |'any.

(Jobs = internship programme)

* PROGRAMA JOVES PROFESSIONALS - UNESCO
Programa que proporciona |'oportunitat de comencar una
carrera en una organitzacié internacional a graduats univer
sitaris recents i joves professionals menors de 30 anys.

titol universitari o diploma d'especialitzacié en
les arees sol-licitades a la convocatoria. Excel-lent coneixe-
ment d'anglés o francés.
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darrera convocatoria el 2011.

(Unesco/ oportunidades = empleo — programa Jévenes
profesionales)

¢ ASSEMBLEA DE LES REGIONS EUROPEES - AER
Practigues de 3 a 6 mesos prorrogables fins a 12
mesos per a estudiants interessats en temes politics.
Les practiques es fan a Brussel-les o Estrasburg.

tenir coneixements de les institucions eu-
ropees, tenir un coneixement perfecte de l'angles i
tenir coneixements avancgats de frances o alemany.
Cal signar un conveni de col-laboracié entre I'entitat,
I'estudiant i el Centre d'estudis de I'estudiant.

oberta tot I'any.

(Home — Vacancies = Internships)

¢ CONSELL D’EUROPA

(Useful links employment — stages)

* TRIBUNAL EUROPEU DE DRETS HUMANS DEL
CONSELL D’EUROPA

(The Court = How the Court works = Employment and
Traineeships)
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* PROGRAMA DE LES NACIONS UNIDES PEL DES-
ENVOLUPAMENT (PNUD)

(About us/ careers)

* ORGANITZACIO MUNDIAL DE LA SALUT (OMS)

(About WHO — Employment = Internship programme)

* ORGANITZACIO INTERNACIONAL DELTREBALL (OIT)

(About the ILO = Employment opportunities = internships)

¢ ORGANITZACIO PER LA SEGURETAT | COOPERACIO
A EUROPA - OSCE

(Employment = Types of Employment = Internships)

¢ OFICINA CONTRA LA DROGA | EL DELICTE

(Job opennings)

*TRIBUNAL INTERNACIONAL DE JUSTICIA

(Opci6 EN: The Registry = Internship)

* UNIO INTERNACIONAL DE LES TELECOMUNICA-
CIONS (UIT)

(Opcidé EN: Quick links = Careers and recruitment)
¢ ORGANITZACIO MARITIMA INTERNACIONAL (OMI)
(Careers at IMO = Internships)

¢ INSTITUT DE LES NACIONS UNIDES PER A LA FOR-
MACIO | LA INVESTIGACIO

(About us = Employment = Internships)

* ORGANITZACIO DE LES NACIONS UNIDES (ONU)

(Ressources and services = Internships)

e ALT COMISSIONAT DE LES NACIONS UNIDES PER
ALS DRETS HUMANS (ACNUDH)

(Acerca de la OACDH — Programa de pasantias)

¢ PROGRAMA DE LES NACIONS UNIDES PER ALS
ASSENTAMENTS HUMANS - PNUAH - HABITAT

(Onu-habitat = pasantias)
* ORGANISME D’OBRES PUBLIQUES | AUXILI DE LES
NACIONS UNIDES PERALS REFUGIATS DE PALESTINA
EN EL PROXIM ORIENT

(Jobs = Internships)

e PROGRAMA DE LES NACIONS UNIDES PER AL
DESENVOLUPAMENT INDUSTRIAL (ONUDI)

(Employment = Internship)

* UNIVERSITAT DE LES NACIONS UNIDES

(Quick links = Internship)

» FONS DE POBLACIO DE LES NACIONS UNIDES
(Employment = Internships)

* CONFERENCIA DE LES NACIONS UNIDES SOBRE EL
COMERC | DESENVOLUPAMENT

(Oficina del Secretario General = Programa de pasantias)



e ALT COMISSIONAT DE LES NACIONS UNIDES PER
ALS REFUGIATS (ACNUR)

(EI ACNUR = Estructura = Pasantias con el ACNUR)

* CENTRE INTERNACIONAL D’INFORMATICA DE LES
NACIONS UNIDES

(Home = Employment = Internship Programme)

¢ PROGRAMA CONJUNT DE LES NACIONS UNIDES
CONTRA EL SIDA (ONUSIDA)

(About UNAIDS — Work at UNAIDS Secretariat = Intern-
ships)

e PROGRAMA DE LES NACIONS UNIDES PER AL
MEDIAMBIENT - Oficina de Nairobi

(Menu a baix: Internships)

e CONVENCIO DE LES NACIONS UNIDES SOBRE EL
CANVI CLIMATIC

(Employment = Internship Programme)

e CONVENI DE LES NACIONS UNIDES CONTRA LA
DESERTIFICACIO

(Secretariat = Internships)

» COMISSIO DE LES NACIONS UNIDES SOBRE EL
DRET MERCANTIL INTERNACIONAL

(Sobre la CNUDMI = Vacantes y pasantias)
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* UNESCO

¢ INSTITUT DE LES NACIONS UNIDES PERA LA CON-
SERVACIO | RESTAURACIO DE BENS CULTURALS

(Training = interns programme)

* FONS DE DESENVOLUPAMENT DE LES NACIONS
UNIDES PERA LA DONA

(About Us = Employment)
*TRIBUNAL PENAL INTERNACIONAL PER RUANDA
(About ICTR = ICTR Opportunities = Internship Program)

e SECRETARIA DEL CONVENI DE LES NACIONS
UNIDES SOBRE BIODIVERSITAT

(Secretariat = Employment opportunities)

* INSTITUT D’'INVESTIGACIO DE LES NACIONS
UNIDES PER AL DESENVOLUPAMENT SOCIAL

(About = working at the UNRISD)

* BEQUES CANIGO - GENERALITAT DE CATALUNYA
Ajuts d'un maxim 1.500 euros mensuals dirigits a incenti-
var la realitzacié de practiques d'estudi o treball en organit-
zacions internacionals, incloses les institucions de la UE.
Queden excloses les organitzacions no governamentals.
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tenir la residencia habitual a Catalunya, ser titulat
universitari i estar tramitant o tenir I'acceptacié per realitzar
I'estada de practiques en un organisme internacional.
anual.

(Arees dels ajuts = suport a la formacio)
e PROGRAMA IB - BEQUES PER A ESTADES FOR-

MATIVES A ORGANISMES INTERNACIONALS DEL
MINISTERI D’AFERS EXTERIORS

Ajut economic de 1.200 euros mensuals per a titulats uni-
versitaris per fer practiques en un organisme internacional.
tenir la nacionalitat espanyola i un certificat
d'admissié del centre de destinacié on s'indiqui el nom de
la persona responsable, el periode d'estada i les dates de
la practica.
anual, normalment al gener.

(Convocatorias = Becas, Lectorados y PCl = Becas —
Becas MAEC-AECID para Espafoles)

AW
\/ 4

> 1.4.- EMPRESES QUE OFEREIXEN PRACTIQUES

Una gran quantitat d’empreses al moén ofereixen perio-
des de practiques a través dels seus departaments de
recursos humans. Poden accedir-hi joves nacionals del
pais on es troba I'empresa perd també joves d'altres
paisos i procedencies que sén requerits per motius
molts diferents.

Els sectors professionals d'aquestes empreses son
molt diversos: enginyeria, automocié, farmacia, indus-
tries quimiques, comer¢ internacional, financer, ener
gia, turisme, agroalimentari, textil, disseny, tecnologies
de la informacio, informatica, entre altres.

Ates que és practicament impossible fer un lIlistat ex-

haustiu de les empreses que ofereixen practiques la-
borals internacionals al mén, us remetem directament
a la versio electronica d'aquesta guia, on podreu tro-
bar els vincles a les pagines webs d’empreses com
Bosch, Mango, Grup Inditex, Man, Campofrio, Dano-
ne, Nestlé, Carlsberg, Michelin, BMW, Renault, Vol-
vo, AXA, Grupo Santander, Credit Lyonnais, Ferrovial,
Lafarge, Grupo Acelor, Electrolux, Azko Nobel, Basf,
Bayer, Decathlon, Siemens, Repsol YPF i de moltes
altres que ofereixen practiques laborals a tot el mon.

Més informacio a:

EEzE

t‘\ [=]
V7



Treball a I'estranger



28

El dret de la Unid Europea a la lliure circulacié dels treba-
lladors permet als ciutadans de I'Espai Econdmic Europeu
(Unié Europea i Noruega, Islandia i Liechtenstein) a treba-
llar i establirse en tot el territori amb els mateixos drets i
deures que els nacionals del pais en qué es trobin, sense
necessitat de cap permis especial.

Per facilitar el desenvolupament del mercat de treball eu-
ropeu, la Unié Europea va crear la XARXA EURES que con-
necta els serveis publics d’ocupacié de 31 paisos (Espai
Econdmic Europeu i Suissa). Aquesta xarxa permet l'accés
a ofertes de treball, el registre del Curriculum Vitae de les
persones que busquen feina, proporciona informacié de
la legislacié laboral dels paisos membres, i també ofereix
informacié de la forma de vida i condicions laborals dels
diferents paisos.

Tota la informacié es troba al web:

El portal EURES conté també una relacié d'altres pagines
webs de recerca de feina classificades per paisos (vegeu
punt 3 de la guia).

A través de la xarxa EURES, el servei public d’ocupacio

Les institucions de la Unié Europea convoquen oposi-
cions i concursos per cobrir places vacants a la funcié
publica europea. Els candidats han de ser ciutadans de
la Uni6 Europea.

L'Oficina Europea de Seleccio de Personal (EPSO) és
|'organisme responsable de convocar les oposicions de
totes les institucions comunitaries i per tant de seleccio-
nar el personal permanent (funcionaris) i els aspirants a
agents contractuals i vacants temporals.

LEPSO posa a I'abast dels usuaris les informacions ne-
cessaries per congixer el procés de seleccié del perso-

= 2.1. EURES: XARXA DE SERVEIS D’OCUPACIO A EUROPA

del nostre pais facilita:
A. Informacié d'ofertes de treball d'altres paisos de la UE:

(Empleo y Formacién = Informacion para los trabajadores
— convocatorias y proyectos de Empleo Eures)

B. Informacié per treballar a Europa i guies d'informacié
practica per pals:

(Empleo y Formacion = Informacion para los trabajadores —
informacién para trabajar en Europa y guias Utiles por paises)
C. Altres informacions practiques sobre la vida i condicions
de treball a Europa i fitxes del mercat laboral per paisos.

El Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC) ofereix la pos-
sibilitat d'accedir personalment a la xarxa EURES a través
dels Euroconsellers. Son professionals de les oficines de
treball especialitzats en la implantacié i desenvolupament
de la xarxa EURES a tot el territori catala.

El contacte a Lleida és:

Servei Territorial del SOC a Lleida.

Departament d'Empresa i Ocupacié.

Carrer General Brito, 3. 25007 Lleida. Telefon: 973 230 080.

= 2.2.TREBALL A LES INSTITUCIONS DE LA UNIO EUROPEA

nal i els periodes de practiques. També ofereix consells
per a preparar les oposicions i manté bases de dades
d'experts en diferents arees.

Aquesta informacié es pot consultar a:

La Representacié de la Comissié Europea a Espanya ofe-
reix informacié de les vacants de treball de les institu-
cions de la Uni6 Europea:

(Noticias UE — Vacantes de Empleo y oposiciones a la
Unién Europea)



= 2.3.TREBALL A PAiISOS NO MEMBRES DE LA UE

L'accés a un treball en un pais no membre de I'Espai
Economic Europeu requereix el compliment d'una série
de requisits i normes exigides pel pais de destinacio.
Per coneixer les condicions de cada pais existeixen di-
VErsos recursos:

A. Les conselleries i seccions d'Ocupacioé i Seguretat Social
de les Missions Diplomatiques espanyoles permanents a
I'exterior ofereixen informacié de les condicions d'accés al
mercat de treball del pais on es troben ubicades.

(Guia laboral = Oficinas en el Extranjero = Consejerias
laborales)
B. Les ambaixades a Espanya d'alguns paisos ofereixen

Els Organismes Internacionals (OOIll) desenvolupen els
seus propis processos de seleccié de personal per cobrir
vacants i contractar personal temporal o col-laboradors.
El Ministeri d’Afers Exteriors del Govern espanyol va
crear la Unitat de Funcionaris Internacionals per pro-
moure la preséncia d'espanyols en els OOIl. Aquesta
unitat ofereix informacié dels OOIl, les possibilitats de
treball que ofereixen, els seus processos i les vacants
que convoquen.

La pagina web on es pot consultar la informacié és:

(Oportunidades profesionales en organismos interna-
cionales)

De la pagina web del Ministeri d/Afers Exteriors cal des-
tacar 2 seccions:

Seccio Vacants: es poden consultar les ofertes de tre-
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informacié de les condicions d'accés al mercat de treball
per als estrangers, al seu pais.

(Embajadas y consulados —)

La recerca de llocs de treball en aguests paisos pot fer-
se a través de portals web (vegeu punt 3 d'aquesta guia)
0 a través de les ambaixades a Espanya que ofereixen
aquest servei.

El Servei d'Ocupacié de Catalunya organitza esporadi-
cament campanyes de seleccié de candidats per anar a
treballar a paisos demandants de personal. Per conéixer
aquestes convocatories cal consultar el web:

= 2.4.TREBALL A ORGANISMES INTERNACIONALS NO PERTANYENTS A LA UE

ball de les diferents organitzacions internacionals. La
pagina permet la cerca per organisme, sector, tipus de
vacant i pafs.

(oportunidades profesionales en orga-
nismos internacionales = vacantes)
Seccio candidats: permet activar un sistema d'avisos de
vacants segons el perfil i I'area de competencia profes-
sional de la persona interessada.

(oportunidades profesionales en orga-
nismos internacionales — candidatos)
La pagina web del Ministeri permet també I'accés a les
webs dels organismes internacionals i altres informa-
cions com: una guia d'aspirants a llocs de treball en or
ganismes internacionals, una guia de programes de prac-
tiques i formacié professional i una guia d'oportunitats
professionals en missions de pau.



El portal EURAXESS-ESPANA recull informacié sobre convo-
catories i ofertes de treball per a investigadors, i també sobre
els tramits administratius que afecten a un investigador i a
la seva familia en el moment de desplacarse a un altre pais.
EURAXESS-ESPANYA forma part d'una iniciativa de la

= 2.6.TREBALL ESTACIONAL A LESTRANGER

El treball estacional, preferentment d'estiu, és una fér
mula tradicionalment utilitzada per joves per aproparse
a una cultura, una llengua o al coneixement d’un territori
més enlla de les fronteres del propi pais.

L'accés a un treball estacional es pot fer a través de fér
mules molt diverses i ambits de treball. A continuacié es
destaquen les seguents:

A.AU-PAIR

Au-pair és una férmula estesa per tot el mén basada en
la contraprestacié donada per un/a jove a qui es proveeix
d'allotjament en familia, manutencio i un petita quantitat
economica a canvi de tenir cura dels infants de la familia
acollidora i ajudar en feines doméstiques.

Les agencies que ofereixen aquest sistema a Catalunya
es poden trobar en la segiient adreca:

(Treball = treball estranger = feines no qualificades)
També hi ha pagines web que permeten posar en
contacte families amb persones interessades a fer
d'au pair.

=> 2.5. EURAXESS:TREBALL A LESTRANGER PER A INVESTIGADORS

Unié Europea que compta amb una gran xarxa de suport
a l'investigador de més de 200 centres de servei implan-
tats en més de 37 paisos, que assessoren gratuitament
a l'investigador sobre questions relatives a visats, homo-
logacié de titulacions, seguretat social i altres aspectes
legals o culturals.

B. Portals de recerca de feina estacional

C.Treball en campaments d’estiu als Estats Units i
Canada



D.Treball al sector hoteler
a diversos paisos
a diversos paisos
a Alemanya
a Austria
a Suissa
a diversos paisos
a Irlanda
a Regne Unit
a Italia
arreu del moén

E.Treball al sector turistic i parcs tematics

feina per a animadors turistics a diversos paisos europeus
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feina a Canada al sector turistic i hoteler

feina als Estats Units en parcs tematics, turisme,
aventura, parcs nacionals

borsa de treball d’aquest parc d'atraccions
feina a complexos turistics arreu del moén (estacions

d’esqui, parcs nacionals, hotels, etc.)

F. Treball al sector d’activitats d’aventura

AW
!' ’



Webs de recerca de feina



= 3.WEBS DE RECERCA DE FEINA

* IAGORA

Web d'ofertes de practiques i altres recursos per tro-
bar feina de diverses ocupacions a Europa. Recull nom
d'empreses i una petita descripcio.

e GOINGLOBAL
Cercador de treball i practiques laborals a diversos pai-
sos. Ofereix informacié per paisos, exemples de curri-
culums, cartes de presentacio, informacié de permisos
i altres consells.

¢ INTERNABROAD
Cercador de practigues d'ambit internacional per a molts
perfils professionals.

¢ INTERNJOBS
Portal d'ofertes de practiques i primeres feines d'ambit in-
ternacional per a estudiants i graduats universitaris.

e MONSTER
Pagina amb ofertes de treball a diversos paisos del mén i
en empreses lider de tots els sectors.

e EUROPLACEMENT

Pagina amb ofertes de practigues a tot el moén. Recull con-
sells de com fer una carta de presentacid, un curriculum o
entrevistes de seleccio.
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¢ EUROBRUSSELS
Web que recull possibilitats de practiques laborals a Euro-
pa, en empreses, associacions i ONGs europees.

* RECRUITING ERASMUS

Portal que facilita el contacte entre empreses i titulats o
estudiants que estiguin cursant els estudis universitaris en
un altre pafls, ja sigui per mitja del programa Erasmus o per
un programa similar de caracter internacional.

També esta obert a estudiants estrangers a Espanya que
vulguin tornar al seu pais i treballar en una empresa socia
del programa.

e APEC
Pagina que recull ofertes de treball i practiques laborals a Franca.

*TALENT MANAGER
Pagina web que conté ofertes de treball o practiques a Italia
per a estudiants i titulats.

*THE GRADUATE
Portal amb ofertes de treball o practiques per a graduats
universitaris al Regne Unit.

¢ EURES DELICIOUS
Web que recull pagines de recerca de practiques i treball
en altres paisos per a titulats universitaris.
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¢ GRADUNET
Pagina web de recerca de feina a tot el moén per a titulats
universitaris.

¢ EUROGRADUATE
Web d'ofertes de treball en I'ambit europeu per a titulats
universitaris.

¢ ANYWORK ANYWHERE
Web d’ofertes de treball a I'estranger, sobretot a
Regne Unit.

¢ EUROJOBS
Recull d'ofertes de treball a I'ambit europeu.

* EURO ECONOMIST JOBS
Web amb ofertes de treball a Europa adrecades a
economistes.

* JOBS ABROAD

Web amb ofertes de feina a diversos paisos i recull de
cursos del programa TEFL per formar professors/res
d'anglés.

e OVERSEASJOBS
Ofertes laborals de diversos paisos i sectors laborals.

e GUMTREE
Recull d'ofertes de treball al Regne Unit i Irlanda.

e EURO BRUSSELS

Pagina que recull ofertes de treball molt qualificat en
institucions i agencies de la UE i altres organitzacions
internacionals.

¢ IDEALIST
Web amb ofertes de treball, practiques i voluntariat a dife-
rents paisos del mon.

* NATION JOB
Web amb ofertes de treball als Estats Units.

¢ COLLEGE GRAD
Web amb ofertes de treball als Estats Units per a persones
recent titulades.

¢ MONSTERTRAK
Pagina web d'ofertes de treball o practiques als Estats
Units per a estudiants i titulats universitaris.

e LIFEXPANDUSA
Pagina web creada per consultors espanyols amb I'objectiu
de facilitar la recerca de feina i viatge als Estats Units.

Aquest llistat pot trobarse permanentment actualitzat a la

versi¢ digital de la guia a:
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= 4.1. CV EUROPASS

La recerca d'un lloc de treball, especialment en un altre
pais, requereix la preparacié de documentacié acreditativa
de la formacié i experiencia professional (curriculum vitae
en angles o idioma del pais d'acollida, una carta de presen-
tacié...). A més, el reconeixement d'aquestes experiencies
requereix també dels documents acreditatius adients.

Per facilitar la preparacié d'aquesta documentacio i unificar
la a tota la Unié Europea, la Comissié Europea va crear la
iniciativa EUROPASS, que ha desenvolupat diverses eines:
1. El Curriculum Vitae Europass: és un model de cu-
rriculum validat per 31 paisos europeus que permet
presentar les capacitats personals i qualificacions pro-
fessionals de manera senzilla i comprensible per tota
Europa (EEE i paisos candidats).

2. El Passaport de Llengiies Europass: és una eina per
a l'autoavaluacié de les capacitats i qualificacions lingUis-

tigues. Pot ser elaborada pel mateix interessat.

3. El Suplement Europass al Titol de Técnic o al Certi-
ficat de Professionalitat: descriu els coneixements i les
capacitats adquirides pel titular. Ha de ser expedit per les
autoritats competents d'educacié i formacio.

4. El Suplement Europass al Titol Superior: descriu els
coneixements i capacitats adquirides pel titular del certifi-
cat d’ensenyament superior. Es un complement a la infor
macio inclosa a certificats i titols oficials i ha de ser expedit
per les autoritats competents d'educacio i formacié.

5. El Document de Mobilitat Europass: on hi figuren els
coneixements i capacitats adquirides en un altre pais
europeu.

Europass disposa, a més, d'un centre nacional de con-
tacte. El contacte a Espanya és:

(Iniciativas = Europass)



Les titulacions obtingudes en un estat membre de la UE,
en molts casos, han de ser reconegudes en un altre estat
membre per tal de poder exercir una activitat professio-
nal, d'acord amb el que estableix la Directiva 2005/36 CE.
La xarxa NARIC (Centres nacionals d'informacié sobre
reconeixement académic) té I'objectiu de millorar i donar
a coneixer el procediment per a I'homologacié i el reco-
neixement academic de titulacions i periodes d'estudis
entre diferents paisos. Esta formada per centres nacio-

Els treballadors desocupats de la Unié Europea que han
adquirit un dret a prestacions per desocupacié i es dis-
posen a buscar feina en un altre pais de la UE, poden
sol-licitar una transferencia de les prestacions reconegu-
des al pais al qual es desplacen.

Aquest dret es genera per un periode de 3 a 6 mesos,
en uns casos i sota condicions determinades que poden

= 4.4.TARGETA SANITARIA EUROPEA (TSE)

La Targeta Sanitaria Europea (TSE) és un document
personal i intransferible que acredita el dret a rebre les
prestacions sanitaries que resulten necessaries, des
d'un punt de vista medic, durant una estada temporal
per motius de treball, estudis, turisme, en el territori de
la Unié Europea, i també els paisos d'Islandia, Liechtens-
tein, Noruega i Suissa.

El poden adquirir tots els ciutadans europeus que esti-
guin assegurats per un sistema de seguretat social de
qualsevol estat membre de la UE, AELC i Suissa. Té una
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= 4.2. HOMOLOGACIO DETITULACIONS: XARXA NARIC

nals dels paisos de la UE, 'AELC (Associacié Europea de
Lliure Comerg) i els paisos associats.

El centre NARIC Espanya ofereix aguesta informacio, perd
no tramita ni resol aguests procediments, ja que els siste-
mes d'’homologacié sén diferents a cada pafis de la UE.

El contacte NARIC a Espafia Es: Ministerio de Educacion.
SG de Titulos y Reconocimiento de Cualificaciones. Pa-
seo del Prado, 28 - 28014 Madrid. Telefon: 91 506 55 93.

= 4.3.TRANSFERENCIA DE PRESTACIONS DE DESOCUPACIO A LA UNIO EUROPEA

ser consultades en els serveis d'ocupacié i les oficines
de treball del territori.
Per a més informacio, consulteu el web Tu Europa:

(Ciudadanos = buscar trabajo en el extranjero — transfe-
rencia de prestaciones de desempleo).

validesa de 2 anys i no es valida quan el desplagament
tingui la finalitat de rebre un tractament médic.

Més informacié i sol-licitud a través del web de la
Seguretat Social:

(Informacidn util = tarjeta sanitaria Europea)
També trobareu més informacié al web d'Ocupacio,

Afers Socials i Inclusié de la Comissié Europea:

(Asistencia sanitaria en el extranjero)
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= 4.5.- ALTRES RECURSOS A LA XARXA

La Uni¢ Europea ofereix portals web i serveis d'informacio
per a joves on consultar oportunitats d'aprenentatge, for
macié i programes europeus per a joves.

* PLOTEUS

Portal web de la Comissié Europea sobre les oportunitats
d'aprenentatge i les opcions de formacié a tota la UE. Re-
cull informacié sobre els sistemes d’educacié de diferents
paisos, els diversos programes d'intercanvi i les beques
disponibles.

* EURODESK

Xarxa de centres d'informacio sobre programes i iniciatives
europees en els camps de I'educacio, formacio i joventut.

Podeu consultar les oficines Eurodesk a Catalunya a través
del web de la xarxa (Contact Eurodesk = Spain)

* PORTAL EUROPEU DE LA JOVENTUT

Pagina web que recull enllagos a informacié d'interes per
als joves, com estudiar, treballar, fer programes de volunta-
riat i intercanvis a Europa, viatjar i altres portals d'informacio
per a joves de diferents paisos.

e EUROGUIDANCE
Servei que ofereix informacié sobre programes per estu-

diar en un altre pais de la UE, des de formacié professional,
educacié secundaria 0 masters.
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