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DISCURS DE L'ALCALDE DE LLEIDA, ANGEL ROS, EN LA CO NFERENCIA
ANUAL DE LA DEMARCACIO DE LLEIDA DEL COL-LEGI DE PE RIODISTES DE
CATALUNYA

Bona tarda, gracies un any més per donar-me l'oportunitat de compartir amb vosaltres
aguest acte que ja és un classic com a part de lI'agenda, intensa, que les institucions,
en particular, I'Ajuntament de Lleida tenim en comU amb els mitjans de comunicacio de
la ciutat.

Els periodistes ocupeu un paper central en el bon funcionament de les democracies i
en l'estat de dret, i 'ocupeu en la doble vessant de la vostra professio.

Des dels mitjans de comunicacio, informeu de la nostra accié6 de govern, a la que
sotmeteu un escrutini fonamental per al debat politic, per a la construccié d'opinié
publica.

Com també ho feu els que treballeu en I'ambit de la comunicacié corporativa en
empreses, entitats i institucions. Exerciu un paper cabdal en la transmissié de molts
dels missatges informatius sobre Lleida que cada dia rep la ciutadania.

Els periodistes i els comunicadors articuleu I'opinié puablica local i, en bona mesura,
activeu l'engranatge de les relacions socials i de la democracia a la ciutat.

Quan ja fa un temps es va establir la data d'avui per pronunciar aguesta conferencia,
poc ens podiem imaginar que l'atencié informativa estaria centrada en un tema i en
una situacié que mai, fins ara, s'havia viscut a I'Ajuntament de Lleida.

Una situacio que té el seu origen, precisament en aquesta conferéncia, en I'edicié de
fa dos anys.

Judicialitzar i criminalitzar la gestid del govern municipal des del mateix epicentre
d'aquest govern, és greu.

En politica i en gestid publica existeixen mil mecanismes per expressar amb total
transparencia i publicitat qualsevol desacord en un procés administratiu, per manifestar
una discrepancia, per corregir o per aturar un expedient o una accio politica que generi
dubte o desacord.

En politica, com en la vida, crec que un dels valors humans fonamentals que cal
mantenir és la lleialtat. Lleialtat malgrat la més absoluta divergéncia, que, a més,
afirmo que no ha existit en aquest cas.

El passat dimecres 18 de febrer vaig destituir la primera tinent d’alcalde per radé de
manca de confianca, que es va anar incrementant el darrer any i mig arrel de la meva
manifestacié de tornar-me a presentar a les properes eleccions municipals, responent
una pregunta sorgida d’'un acte com aquest.

La perdua de confianca i la deslleialtat impossibiliten el treball en un projecte comu de
base politica i ciutadana que depassa les relacions laborals, a les que es va referir
I'anterior tinent d’alcalde en una coneguda entrevista.
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La lleialtat juntament amb la justicia i la bondat formen part de les virtuts
imprescindibles pel bon govern, segons els tractats politics renaixentistes i, si creiem a
Cicerg, I'amistat és indissociable de la lleialtat. No poden existir 'una sense I'altra.

En el procés derivat d’aquest cessament s’han judicialitzat aspectes importants de
I'accié de govern que tinc I'obligacio d’explicar en aquest forum.

S'ha posat en dubte la gestié de I'Ajuntament de Lleida per garantir un servei tan
important com l'oci nocturn de qualitat i que ofereixi seguretat. El procediment
administratiu que l'estiu passat va permetre obrir les carpes de Gardeny és impecable.

Fins i tot, es va retardar una setmana l'inici de la temporada per poder obrir les
instal-lacions amb tot I'expedient sense cap dubte ni mancanca.

L'actuacio de la Paeria va permetre oferir un servei que reclamen els joves i els pares,
un servei que evita que milers de joves de Lleida hagin d'anar a les carreteres per
sortir a les nits. Vam contribuir a la seguretat dels joves i a la tranquil-litat dels seus
pares.

| varem defensar els recursos publics municipals, pergue qualsevol empresari sap que
a un deutor només se’l pot fer complir les obligacions econdmiques si aquest és capacg
de mantenir I'activitat.

El proper estiu, les carpes tornaran a obrir quan acabi el concurs public que ara és en
marxa i que avanca amb la mateixa transparéncia i legalitat que I'anterior.

S'ha posat en dubte el 0'1 per 100 del pressupost que la Paeria destina a atencions
institucionals, i que inclouen detalls protocolaris, trofeus per als clubs esportius, roses
per Sant Jordi, atencions als visitants, a les entitats i associacions, pero també
exposicions i conferéncies, com I'exposicid publica del Pla d'Ordenacié Urbana
Municipal, una accié de comunicacié del nostre nou POUM.

S'ha titllat d'immoral aquest tipus de despesa.

S'ha omplert d'ombra una area, el protocol, les relacions publiques, que forma part de
la comunicacio institucional de qualsevol govern o empresa, com bé sabeu.
La comunicacio i el protocol, de per si, no sén cap despesa supérflua.

M'ho recordava fa uns dies en un programa de televisié una persona susceptible de
saber del tema, l'exconseller de Cultura i catedratic de Comunicacio, Joan Manuel
Tresserras, qui ressaltava el menyspreu injust cap a accions de comunicacio d'aquest
tipus, quan moltes vegades sén importants, son l'engranatge que activa les relacions
socials, que apart de la dimensi® humana generen també activitat economica i
ocupacio.

També s'ha posat en dubte la meva honorabilitat acusant-me de percebre uns
ingressos que no em pertocaven, irregularitat que no he comés, en cap cas.
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S’han questionat viatges professionals que han representat esforc i dedicacioé pels que
hi han participat i que han aportat llocs de treball al Parc Cientific, o alumnes a la
Universitat, és a dir, al conjunt de la ciutat.

Aquest mati he estat inaugurant amb el Rector la Fira de 'Ocupacio UdL-Treball. Entre
les moltes empreses que hi participaven, interessades en atreure joves formats, n’hi
havia cinc del Parc Cientific.

M’he preocupat de preguntar la previsié d’incorporacions que cadascuna té per a
aquest any. Entre les cinc empreses, ja tenen 680 professionals tecnics i n’han de
contractar 100 més aquest any.

Per aixo eren a la Fira UdL-Treball. 70 d’aquests 100 nous llocs i bona part dels ja
existents corresponen a empreses amb les que varem formalitzar a la Fira de
Hannover la seva preséncia o I'ampliacio de la seva seu al Parc Cientific de Gardeny.

S’ha questionat la contractacid de treballs professionals en base a relacions de
parentiu, ignorant que les persones qlestionades ja col-laboraven amb la Paeria des
'any 1995.

S’ha titllat d’irregular la contractacié de persones del Grup Municipal Socialista, en
base a qui ho ha endegat, prescindint d'un cosa tan evident com que el president d’'un
Grup o I'Alcalde estan per damunt jerarquicament del Portaveu d’aquest grup.

S’ha parlat de manca de disponibilitat de factures telefoniques, oblidant que els serveis
tecnics les han de validar.

No em vull estendre molt més sobre el tema perque ja he informat abastament sobre
aquest procés a tot arreu on se m'ha preguntat: als mitjans de comunicacio, als actes
on assisteixo, als ciutadans o als partits politics. També informaré al Ple Municipal que
celebrarem la setmana vinent, el proper dijous. | ho seguirem fent el meu equip i jo, les
vegades que calgui. Ho he de fer perque soc l'Alcalde de tots els lleidatans i les
lleidatanes, dels que em varen votar i dels que no.

Per acabar aquest apartat i per situar I'espai i el temps en que s’han efectuat les
acusacions, vull fer palés una vegada més que les denuncies que s'han efectuat no
s'han originat mai en cap organisme de control de I'Estat o de la Generalitat, entre els
molts que existeixen per verificar les actuacions dels ajuntaments.

Tampoc han estat originades en els mecanismes interns de control i dels seus
funcionaris i tampoc han estat originades per denuncies de ciutadans. Cap d'aguests
estaments ha actuat contra la Paeria per cap dels temes que s’han denunciat.

Les denudncies es produeixen només i estrictament per I'ex-primera tinent d’alcalde de
la Paeria.

| pel que fa al temps, les denuncies es produeixen en el periodo de confecci6 de les
llistes electorals, en els periodes pre-electoral i electoral.

La confluéncia espai-temps actual genera dendncies. Hauria de ser I'ética la que
generes denuncies. No el moment politic ni les opcions electorals.
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Es legitim atacar-me a mi, perd no toleraré que es questioni la tasca dels funcionaris
municipals, el prestigi de la institucio i la tasca de l'actual equip de govern i dels
anteriors.

L’anterior és historia, de la que se’n parlara, pero historia.

Tota, absolutament tota l'actuacié de la Paeria té el focus posat en els ciutadans de
Lleida, en el seu progrés, en el benestar de la ciutadania i en procurar que la ciutat
sigui un espai per al nostre maxim desenvolupament, a escala personal i col-lectiva.
Com a ciutadans i com a ciutat.

L'any 2015 representa el seté any de la crisi que encara patim.

Lleida ha progressat malgrat que 7 dels meus 11 anys d'alcalde he hagut de liderar la
ciutat al mig d’una de les majors crisis economiques globals.

Es fa dificil assumir i explicar el que ha representat aquest periode per a moltes
families i empreses de la ciutat. Han estat -i s6n encara- temps durs.

En aquests darrers anys, des de I'Ajuntament hem intentat frenar els efectes de la crisi,
proporcionar la maxima ajuda possible als ciutadans i incidir, sobretot, en aquelles
politiques que serveixen directament per revertir la situacio: les politiques d'ocupacio,
les educatives, les de promocié economica i les d’atencié social.

Ara, les ciutats no funcionen en un context aillat. Per damunt de les fronteres dels
Estats, el mdn s'estructura en una xarxa de grans capitals i també de ciutats
intermitges com Lleida que s’interrelacionen.

En qualsevol cas, som en un mén competitiu a tots els nivells, economic, cultural,
industrial, on les ciutats col-laboren i competeixen.

La mateixa exigéncia curricular a que estem obligades les persones -els professionals-
també s'aplica a les ciutats, que han de mostrar un perfil d'excel-leéncia en bloc -com un
tot- i en mdltiples arees per fer-la competitiva. | part indissociable d'aquesta
competitivitat, son el progrés, la cohesid i la justicia social.

Per aquesta rad, en aquests darrers anys, la Paeria s'ha centrat en una série
d'objectius:

- Protegir i potenciar els serveis que presta a la ciutadania,

- Les politiques de benestar social,

- Lagarantia del dret a I'habitatge i al treball,

- La promocio de I'economia, de I'educacié i de la cultura,

- L’atencio als sectors de poblacié més desprotegits i la seva inclusié social

- La projecci6 de Lleida com a capital, per mantenir la inqlestionable linia
ascendent que la ciutat ha viscut els darrers anys.
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Un dels exponents d’aquesta progressio és el Teatre Municipal i Centre de Negocis i
Convencions La Llotja.

Acaba de fer 5 anys i amb un gran registre: més de mig milié de visitants en tots els
seus ventalls d’activitat, cultural, congressual o social.

Més enlla de I'aportacio cultural i professional, que és incalculable, la Llotja ha generat
un impacte economic total per a la ciutat d'uns 37 milions d’euros, a raé d'uns 7,5
milions d’euros a I'any

Aquest espai ha propulsat Lleida com a centre de turisme de negocis i ha estat crucial
per a l'increment del 18% de visitants estrangers que la ciutat ha viscut |'any passat, un
augment vinculat directament ala celebraci6 de congressos i de convencions
internacionals. Un 18 per cent €s un increment realment significatiu, de dos digits, en
un context com l'actual.

La Llotja és clarament un cas d'éxit per aquests resultats objectius i per l'estima i
I'acceptacio de la ciutadania.

| també és un cas d'éxit el Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari que impulsem la
Paeria i la UdL i que compta amb 1.400 treballadors —aviat 1.500 com els deia abans- i
114 empreses.

En 10 anys d'historia ha generat 9.117 llocs de treball (entre directes, indirectes i
induits) per una inversié total de 102'5 milions d'euros.

El Parc és la principal aposta de Lleida per la competitivitat i I'ocupacié de qualitat, i el
seu paper és clau en la nova revolucié industrial, 'economia del coneixement, en que
s'inclouen activitats que van des de l'alta tecnologia a la recerca médica o a la
creativitat cultural.

Si a la meitat del segle XX varem perdre el procés d’industrialitzacid, a l'inici del segle
XXI no hem perdut la revolucié del coneixement

Un estudi a escala catalana, fet amb la participacié dels professors de la UdL Joan
Ganau i Daniel Padl, destaca I'evident preséncia d'aquesta economia del coneixement
0 creativa a Barcelona pero també assenyala expressament la concentracié en la
ciutat de Lleida d'activitats d'aquest tipus, com a referent territorial.

Amb la Llotja i amb el Parc hem vist un exemple de la permanent innovacio
socioeconomica i institucional que ha d’estar present en qualsevol ciutat.

Hem de potenciar els nostres sectors tradicionals amb iniciatives innovadores que
aporten espais de dialeg, en qué s'interrelacionen la comunitat cientifica i educativa,
I'artistica i cultural, la societat, el teixit productiu i I'administracié, una interconnexio que
aporta dinamisme economic i creatiu i que és -i encara ho ha de ser més- un gran
motor d'ocupacio.
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Com també estem segurs que ho sera la remodelacié de les Basses mitjancant el
Parc dels Barrufets.

En el plenari municipal d’aquest mes de mar¢ aprovarem ja els plecs de condicions i
traurem a licitacié la concessio.

El parc permetra la rehabilitacié de les Basses i augmentara l'atracci6 turistica de
Lleida. Vull agrair ara i aqui la receptivitat que hem trobat en els empresaris locals,
amb qui I'equip del projecte ja ha contactat.

Segons I'EPA del darrer trimestre del 2014, la demarcacié de Lleida va acabar I'any
amb una taxa d'atur del 14'46%, quan I'any anterior es va situar en el 16%.

Es la provincia catalana i la tercera de I'Estat amb un index més baix d’atur, que
encara €s, pero, social i economicament insuportable, i per aix0 seguirem treballant
per reduir-lo.

La millor politica social que podem emprendre és el foment de I'ocupaci6 i la promocio
economica.

En els darrers anys, hem fet una aposta important pel sol destinat a I'economia del
Coneixement, amb el Parc Cientific. Lleida havia d'entrar amb forca en aquest sector
clau per al futur de qualsevol societat.

Com els deia fa un moment, la ciutat va perdre la revolucié industrial. Ara, una vegada
tenim bases solides en I'economia del coneixement, és I'hora de reprendre el repte
industrial i ho farem amb I'ampliacié del Poligon El Segre fins a Alcoletge, amb la
primera fase del Poligon de Torreblanca i amb l'accié comercial de captacio i creacio
d’empreses industrials.

El canvi de model productiu que el pais necessita s'ha de recolzar en el pilar industrial.

Aquest sector té un paper fonamental en I'economia per la seva gran capacitat de
generar, d'absorbir i de difondre tota mena d'innovacions i de generar ocupacio estable
a mig i llarg termini.

Sense industria, no hi ha viabilitat a llarg termini. | la inddstria que volem per a Lleida
treballara amb tota la recerca i I'esperit d'innovacié que emergeix del Parc Cientific, de
la Universitat i amb el capital huma que surt d’aquesta i dels centres de Formacio
Professional.

En tot aquest procés, per tant, hi té una importancia capital el progrés de la Universitat
de Lleida.

Des de la Paeria hi volem contribuir al maxim, perqué una universitat forta és
estratégica per al conjunt de la ciutat. Lleida ha de treure el maxim profit d’aquesta
relacié intensa entre universitat-empresa i administracién, clau per al progrés de
qualsevol territori.
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El nou grau assolit de Veterinaria ha estat un pas endavant important pel futur
desenvolupament industrial, aixi com el creixent prestigi i reconeixement de I'Institut de
Recerca Biomédica i el progressiu prestigi dels nostres graus d’enginyeries, tant les
agronomiques i forestals com les industrials i tecnologiques.

Alga dubta que per desenvolupar el sector industrial la base més solida és posseir
estudis d’Agronomia, Forest, Veterinaria, Biotecnologia, Nutricié i Medicina, per una
banda, i dEnginyeries Industrials, Tecnologiques, de [I'Edificaci6 i dEstudis
Empresarials i Juridics, per una altra?

Algu dubta que per desenvolupar la industria cultural, la base més sdlida son els
estudis d’humanitats, els artistics i els de tecnologia multimedia i I'audiovisual?

El desenvolupament de la Lleida del futur passa per 4 eixos:

- Consolidar I'economia del coneixement

- Desenvolupar el sector industrial amb base agraria i carnica

- Desenvolupar la industria cultural

- 1, finalment, ser una capital, és a dir, un espai pel desenvolupament del comerg,
els serveis i les relacions humanes.

Segons el darrer anuari comarcal de Catalunya Caixa el Pla de Lleida és el territori
catala on baixa menys el Valor Afegit Brut en els anys de la crisi, del 2007 al 2013.
Disminueix el 0'1 per cent, davant una mitjana catalana del 0'3 per cent.

La incidéncia de la crisi a Lleida potser ha estat menor en termes d'atur i de caiguda de
I'economia pero torno a dir que han estat, i sén, anys durs.

L'Ajuntament ha fet en aquest periode una aposta important per les politiques de
proteccio i de promocié social. Som la primera ciutat catalana i la segona de I'Estat que
destina més pressupost a actuacions d'aquest tipus, proteccié i promocié social:
185,43 euros per habitant i any. La primera catalana i la segona de I'Estat.

L’Ajuntament de Lleida referma al 2015 el seu compromis amb les politiques socials
per fer passos endavant en el que deia al comencament, el progrés, la justicia i la
cohesi6 social com a factors essencials de 'humanisme i de la competitivitat.

La Paeria dedica 3068 milions d’euros a cohesié social, educaci6 i ocupacio, el 24'2%
del pressupost municipal.

| s6n politiques que tenen resultats efectius.

A tall d’exemple, I'Institut Municipal d’Ocupacio (IMO) ha facilitat la insercié laboral de
més de 1.500 persones durant I'any 2014.

| en el que portem d’any, la xifra és de 272 insercions laborals. Sempre que parlo de
politiques d’ocupacié destaco amb orgull que sén politiques compartides amb el primer
partit de I'oposicié, amb els sindicats i amb I'empresa.
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Pel que fa a la resta de politiques socials —i la d’ocupacié és la primera- l'any va
comencar amb I'entrada en vigor de la reduccié de les tarifes d’atencié domiciliaria i
amb la universalitzacié de la teleassisténcia municipal, fent-la gratuita per als majors
de 65 anys.

Avui, més de 4.500 lleidatanes i lleidatans ja en son usuaris. Som, que jo sapiga, la
primera ciutat que considera la teleassistencia un dret universal.

També ha comencat a funcionar la targeta TTemps del servei municipal d’Autobusos
de Lleida que ofereix el transport public gratuit a tots els majors de 65 anys. Ja se
n‘han distribuit gairebé 13.000 targetes. Aquest ha estat un pas important per a la
cohesi6 social, perque ha convertit en dret universal un servei que abans, només era
gratuit per a la gent gran amb menys ingressos. Evitem fractures socials. Tothom té la
mateix tarja, simbol actual dels drets.

En un dels aspectes més sensibles per a la societat actual, I'habitatge, la reconversio
de 'EMU en Oficina Municipal d’Habitatge Social permetra desenvolupar politiques
d’habitatge amb els pisos propis de 'EMU i els que les lleis ens permeten gestionar
d’altres entitats publiques i privades.

En l'ambit de les politiques socials pels col-lectius més vulnerables, el Consorci
d’Atencié a Persones sense Llar, integrat per Paeria, Bisbat, Arrels i Caritas, hem
acordat la construccio del Centre de Dia per a Persones sense Llar a I'antic Mercat de
Santa Teresa, que comencara a funcionar el 2016. Hi dedicarem un mili6 d’euros
obtinguts d’'una herencia per a finalitats benefiques.

El nou equipament social va més enlla de l'acollida i prestacié de necessitats basiques
i busca la dignitat de la persona i la plena integracié a la societat. Beneficiéncia, caritat,
solidaritat son paraules que estimo.

Perd l'objectiu és la justicia social. Els que treballin per la justicia ho faran amb el
carisma de la solidaritat, de fer el bé, o de la caritat, perd I'objectiu la ciutat és la
Justicia Social.

Lleida té també necessitats d'acollida de persones sense llar, que arriben de diferents
llocs, especialment en els periodes de temperatures més extremes.

Tenim el deure huma i legal d’acollir-les. L'acord amb I'entitat Jeric6 que té cura de
I’Alberg Municipal ha representat un salt de qualitat humana pel segment més feble de
la societat.

En aquests anys, ha estat significativa la millora dels nostres indicadors de seguretat,
el que demostra I'alt nivell de convivencia i de cohesié social.

Els delictes han baixat un 16’3 per cent, les faltes han baixat un 6%, i la suma dels
delictes i les faltes ho ha fet en un 11’6 per cent, els millors resultats en molts anys.

Un dels factors claus per a l'exit o el fracas social és I'educacié i per aixd0 és un
aspecte que hem cuidat especialment. | em sento particularment orgullés de la
disminucié de I'absentisme a Lleida, on I'any passat, segons un indicador numeéric com
son les actuacions de la Guardia Urbana, van baixar un 30 per cent.
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Lleida té un index d'absentisme de I'1’32 per cent del total de la poblacié escolar de 3
a 16 anys, molt per sota de Catalunya que se situa sobre el 3 per cent.

| aqui faig la mateixa reflexié que en el tema de l'atur. No deixarem de treballar fins
gue la taxa sigui la minima.

L'absentisme és el primer pas de l'abandé escolar. Els dos nous centres tipus Pas a
Pas que s'obriran a Lleida ampliaran la capacitat de la ciutat per combatre aquest perill
gque posa en risc d'exclusié a molts nois i noies.

L'aposta de Lleida per I'educacié ens permet gaudir d'uns equipaments municipals de
primer nivell i amb projectes educatius de qualitat.

Son 18 escoles bressol municipals i els tres centres d'estudis artistics, I'Escola d'Art
Municipal Leandre Cristofol, el Conservatori i Escola de Musica i I'Aula de Teatre,
fonamentals per al desenvolupament integral de la persona i per a la inddstria cultural.
Després d'anys de treball per aconseguir-ho, a Lleida es podra estudiar un cicle
formatiu superior d'arts esceniques, i d'aqui a pocs dies, en el Dia Mundial del Teatre,
obrirem el Centre de Produccié d'Arts Esceniques al nostre turé de l'economia del
coneixement, al Tur6 de Gardeny.

Els 7 centres educatius tipus Pas a Pas (5 centres oberts i 2 ciberaules) cobreixen un
altre cicle, el de la poblaci6 en risc.

| encara sobre educaci6, I'Ajuntament ha estat sempre un ferm defensor de la
Formacio Professional, estudis que hem mirat d'impulsar amb la Fira de la FP, el Viver
d'empreses per a alumnes d'FP que vam obrir el 2011 també a Gardeny.

Ara fem un nou pas endavant, perqué el proper curs, la Paeria sera empresa
formadora per a alumnes d'FP. Un centenar d’alumnes d’FP tindran a la Paeria la seva
aula de practiques.

L'esport esta intimament lligat a I'educacié i al desenvolupament de la persona.

Conscient d'aixo, la Paeria insisteix a I'nora de seguir augmentant el ventall
d'equipaments i el seu Us. En aquest sentit, hem passat de les 24.000 hores anuals
d'Us de les instal-lacions al 2011, a les més de 28.000 hores que es van assolir a finals
de l'any passat.

Pel que fa als equipaments, hem incorporat aquests darrers anys el rocodrom Keshap
Gurung al pavell6 Juanjo Garra, el Centre Municipal de Piraglistes o0 els nous
vestidors que s'han construit als camps de Balafia, Bordeta, Pardinyes i Gardeny.

| en Escoles Esportives, hem passat de les 89 de fa quatre anys a les 100 que hi ha en
I'actualitat.

Bona part d’aquest progrés en I'esport rau en una distribucié equilibrada dels diferents
programes i instal-lacions per tota la ciutat, una filosofia que apliqguem absolutament a
tota la gestié municipal.



LA PAERIA

El Paer en Cap
de I'Ajuntament
de Lleida

Volem que aquest progrés social cap a la competitivitat sigui harmonic, volem evitar
que cap zona de Lleida quedi al marge.

| d'aixd se n'ocupa el Pla d’Ordenacié Urbana Municipal, que més enlla d’ordenar el
desenvolupament del municipi i donar-hi coheréencia, representa una eina d’aveng
social, una base per al desenvolupament de Lleida atenent a criteris de sostenibilitat,
progrés huma i economic i impuls al lideratge de la ciutat.

L'avang del POUM s'ha dissenyat amb una amplissima col-laboracio ciutadana.

Tenint en compte I'evolucié del darrer Pla 1995-2015 com l'actual context economic, el
plantejament de l'avan¢ que varem aprovar i estem presentant aquests dies no és
expansionista, no suposa més creixement fisic de la ciutat, siné que s'orienta a la
millora i rehabilitacié de I'edificacié dels barris i a la creacid d'eixos vertebradors
urbans i espais publics.

El POUM és un pla que retorna sol urbanitzable delimitat (quasi urba) a sol no delimitat
(quasi no urbanitzable). Es un pla que configura una Lleida integrada amb I'Horta i la
resta d’'espais verds.

Un pla que prioritza la rehabilitacio, especialment, del Centre Historic, un barri on en
els darrers anys s’ha dut a terme una tasca important per regenerar-lo
socioeconomicament, a escala integral, amb projectes d’envergadura com el Districte
Mercat del Pla.

El POUM continda insistint en el Centre Historic i afegeix els cascs antics dels barris
de l'eixample de la ciutat. El pla innova en la qualificacié del sol, creant el sol
“d’especial interés agricola” per crear parcs agraris i associar qualitat a agricultura de
proximitat.

El nou POUM reforca el lligam entre la Lleida més urbana i I'Horta. Preveu el
desenvolupament industrial que citava a l'inici del parlament, crea una Ronda Verda
amb el riu com a eix vertebrador... En definitiva, dibuixa una ciutat que avanca en els
seguents aspectes:

- Com a Centre d’equipaments, serveis i oportunitats de desenvolupament huma
| economic.

- Un municipi que integra els mons urba i rural

- Una ciutat educadora, també en el disseny urba

- Una poblacié que lideri un espai metropolita i regional

- Una ciutat integrada en el pais i en la xarxa de ciutats de I'espai mediterrani

Una ciutat competitiva ha de ser, també, una ciutat amb un entorn amable i amb uns
espais publics en bon estat.

10



LA PAERIA

El Paer en Cap
de I'Ajuntament
de Lleida

Amb caire estructural, hem incorporat de manera definitiva la campanya intensiva
“Fem dissabte” als programes de manteniment i de neteja que ja realitzavem.

Es una prestaci6 més de les concessionaries de serveis i dels propis serveis
municipals. El Fem dissabte posa en valor la preservacid civica dels espais publics,
dels nostres carrers, places, parcs i jardins.

Una ciutat competitiva ha de ser també segura per als seus transelints i conductors.

En aquests darrers anys hem aplicat el Pla de Seguretat Vial amb que hem aconseguit
baixar la lesivitat dels accidents en un 22,4% a la ciutat I'any 2014.

Pel que fa a les victimes mortals, hem passat de 7 a dos que hi van haver I'any passat.

Els atropellaments han disminuit en un 24,7% i el conjunt d’accidents a Lleida, en un
10%.

Vull destacar molt especialment la responsabilitat ciutadana. Es demostra amb I'abast
gue ha tingut la bonificaci6 que hem posat en marxa per agrair el paper dels
conductors sense multes.

La poden gaudir el 82 per cent dels vehicles empadronats a Lleida. Un 82 per cent
dels conductors lleidatans no han tingut cap multa el darrer trimestre.

A Lleida, un dels mitjans de transport basic en el nucli urba és l'autobus. La xarxa ha
augmentat el nombre de viatgers després de la darrera renovacio.

En els dos primers mesos de l'any, I'han utilitzat 100.000 persones, un 5'32 per cent
més que el mateix periode de I'any passat. Seguim potenciant el servei municipal de
busos urbans i seguim reivindicant a la Generalitat la nova Estacié d'Autobusos.

El nivell de competitivitat de les ciutats també es mesura per la seva capacitat de
donar resposta a dos exigéncies fonamentals per a qualsevol institucié en els temps
actuals.

La transparencia i la Responsabilitat Social.

En aquest sentit, Lleida ha fet els deures i ocupa el primer lloc del ranquing ITA de
Transparéncia.

| fa només unes setmanes ha rebut el Premi ERI per la seva tasca en la insercié
sociolaboral de persones socialment vulnerables.

He deixat per al final la referéncia a aspectes emblematics de I'ambit cultural per
subratllar el seu paper central en el progrés de Lleida.

El vinte aniversari que I'Auditori Municipal Enric Granados commemora enguany, la
majoria d'edat que és a punt d'assolir el Teatre de I'Escorxador i els cinc anys de La
Llotja il-lustren el salt cultural que la ciutat ha fet en les darreres decades en el camp
de la difusi6 cultural.
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Lleida ha evolucionat pel que fa als equipaments, a les cites culturals, a la creacio de
public i a la produccio artistica.

Al 2015, Lleida torna a tenir festival de poesia, consolida el premi d’arts visuals (Visual
Art) i el de tecnologies de ciutats (Smart Ideas).

Aquesta primavera s'acabara la redaccid del projecte del Museu Morera per poder
comencar la rehabilitacié de I'edifici de I'antiga Audiéncia, farem un salt endavant amb
el concurs Ricard Vifles i s'avancara en la preparaci6 de l'any Granados que
commemorarem al 2016. En I'ambit de les arts plastiques celebrarem 'Any Gosé.

El nostre orgull de ciutat ha augmentat, també, amb la commemoracié del 750
aniversari de la concessié de la Paeria.

Acabo.
No voldria deixar-vos la sensacio d’haver-vos traslladat un discurs massa complaent.

Al contrari. S6c conscient dels molts reptes pendents que té Lleida, algun dels quals ja
hem citat.

Des de la industrialitzacio fins a la necessitat de seguir vencent les desigualtats
socials, passant per dedicar més recursos per a I'éxit escolar, per al desenvolupament
de la industria cultural per la que tenim bases solides, per millorar els nostres barris,
especialmente els seus nuclis antics, per renovar el nostre vell poligon industrial El
Segre, per acabar els plans de barris conjuntament amb la Generalitat, per acabar el
Pla de I'Estacid, per seguir augmentant la seguretat viaria i I'accessibilitat dels nostres
carrers, per seguir la ruta de millora de la seguretat ciutadana i esdevenir una ciutat
exemple de civisme.... Tenim molta feina.

Vull acabar la conferencia trametent la il-lusié d'un projecte forcosament comu i que
ens uneix a tots, la Seu Vella, que continua el cami per esdevenir Patrimoni Mundial
de la UNESCO, com a simbol de Pau i de Concordia.

Ja hem aconseguit les dos primeres fites: acabar el projecte i passar I'examen de la
Generalitat. Ens queden dues més que també aconseguirem.

Lleida, amb I'esfor¢ de les institucions i de la societat civil, progressa i es dota de nous
elements per activar I'ocupacio, per potenciar I'economia i créixer en I'ambit educatiu,
cultural i social.

Perqué ocupacio, educacio, cultura i solidaritat son peces basiques d'una ciutat
competitiva que progressa amb I'horitz6 indefugible de la justicia social i la igualtat.
Angel Ros i Domingo

Alcalde de Lleida

Lleida, 20 de marg 2014
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