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ACTA DE LA SESSIÓ DE 
Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Lleida 
 
Identificació de la sessió 
 
Núm. 43/2023 
Caràcter: ordinària  
Data: 20 de desembre de 2023 
Horari: de 13.19 a les 13.32 h. 
Lloc: Sala de reunions 2a planta Paeria. 
 
 
Hi assisteixen: 
 
Fèlix Larrosa Piqué,  President de la Junta de Govern Local  
Begoña Iglesias Delgado,  Regidora 
Carlos Enjuanes Llop,  Regidor 
Cristina Morón Molina,  Regidora 
Carme Valls Llaràs,  Regidora 
Anna Miranda Torres,  Regidora 
Xavier Blanco Pérez,   Regidor 
Jakson Quiñónez Vernaza,  Regidor 
Jordi Sanuy Vallés,   Interventor 
Antoni García Jiménez,   Secretari 
 
 
 

Excusa la seva assistència: 
 
Pilar Bosch Vilana,  Regidora 
 
  
Desenvolupament de la sessió 
 
1.- APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA DARRERA JUNTA DE GOVERN 
 
Per unanimitat dels assistents s'aprova l'acta del dia 13 de desembre de 2023. 
 
 
2.- APROVAR LA MODIFICACIÓ DE L’ENCÀRREC DE GESTIÓ A L’EMPRESA 
MUNICIPAL D’AGENDA URBANA DE LLEIDA SL (EMAU), COM A MITJÀ PROPI, DELS 
SERVEI PÚBLICS MUNICIPALS D’APARCAMENT REGULAT EN VIA PÚBLICA, 
D’ARROSSEGAMENT I TRASLLAT DE VEHICLES I DE DIPÒSIT MUNICIPAL DE 
VEHICLES DE LLEIDA 
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El senyor Alcalde dona la paraula al vicesecretari de l'Ajuntament de Lleida, el Sr. Antoni 
García Jiménez, el qual explica la proposta d'acord de la regidora d’Agenda Urbana i Espai 
Agrari que se sotmet a debat i votació, essent el seu literal el següent: 
 
<<1.- Identificació de l’expedient: 
Exp. ENC_GES_2022_0001 
 
ASSUMPTE: Aprovar la modificació de l’encàrrec de gestió a l’Empresa Municipal d’Agenda Urbana 
de Lleida SL (EMAU), com a mitjà propi, la gestió dels servei públics municipals d’aparcament 
regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de 
Lleida. 
 
2.- Contingut de la proposta 
 
2.1. Segons acord de Ple de data 29 de juliol de 2022 es va acordar: 
“Primer.- Aprovar la memòria justificativa i el projecte d’establiment del canvi de model de gestió indirecta a 
gestió directa a través de l’EMU dels serveis d’aparcament regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de 
vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida, elaborada a l'efecte i amb base de la qual queda acreditat 
el canvi de model de gestió dels serveis d'aparcament regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de 
vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida que venia prestant-se per gestió indirecta mitjançant 
concessió administrativa i passarà a prestar-se per gestió directa mitjançant un encàrrec de gestió a l'Empresa 
Municipal d’Urbanisme de Lleida, SL.  
 
Segon.- Aprovar inicialment el canvi de model de gestió dels serveis d'aparcament regulat en via pública, 
d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida que venia prestant-se per 
gestió indirecta mitjançant concessió administrativa i passarà a prestar-se per gestió directa mitjançant la 
societat municipal Empresa Municipal d’Urbanisme de Lleida, SL. 
 
Tercer.- Sotmetre l’aprovació inicial d’aquest canvi de model de gestió dels serveis d'aparcament regulat en via 
pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida, a un tràmit 
d’informació pública i audiència de les persones interessades per un termini de trenta dies hàbils, a efectes de 
reclamacions i suggeriments, mitjançant la inserció del corresponent edicte en el Butlletí Oficial de la Província 
de Lleida, el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler d’anuncis electrònic d’aquest Ajuntament, 
transcorregut el qual sense que s’hagi presentat cap reclamació ni suggeriment, s’entendrà aprovat 
definitivament sense necessitat de nou acord. També es donarà difusió, en compliment del principi de 
transparència, mitjançant la seva publicació en la seu electrònica municipal i el Portal de Transparència. 
 
Quart.- Aprovat definitivament aquest canvi de model de gestió dels serveis d'aparcament regulat en via pública, 
d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida, es publicarà íntegrament en 
el Butlletí Oficial de la Província de Lleida, el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler d’anuncis 
electrònic d’aquest Ajuntament. 
 
Cinquè.- Delegar a la Junta de Govern Local, cas que quedi aprovat definitivament el canvi de model de gestió 
dels serveis d'aparcament regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de 
vehicles de Lleida, per a que, un cop modificats i inscrita la modificació dels Estatuts de l’Empresa Municipal 
d’Urbanisme, SL, i previ informe de la Comissió Informativa d’Economia, aprovi el document d’Encàrrec de 
gestió dels serveis d'aparcament regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit 
municipal de vehicles de Lleida, on es determinarà la data d’efectes del canvi de model de gestió, la liquidació 
del contracte de concessió administrativa amb l’empresa Estacionamientos y Servicios, SA, la relació de béns 
a revertir, el personal a subrogar i la resta d’elements que corresponguin. 
 
Sisè.- Notificar aquest acord a les persones interessades, pel seu coneixement i efectes. 
 
Setè.- Difondre el contingut d’aquest acord en compliment del principi de transparència, mitjançant la seva 
publicació actualitzada i permanent en la seu electrònica municipal, en compliment i amb l’abast del que 
disposen la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació i bon Govern, i la Llei 
19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació i bon govern de Catalunya.”. 
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2.2. Segons Decret d’Alcalde de data 4 de novembre de 2022 es va resoldre: 
“Primer. CONSIDERAR APROVAT DEFINITIVAMENT, en els termes aprovats inicialment pel Ple de 
l’Ajuntament de Lleida en data 29 de juliol de 2022 i per manca d’al·legacions en els corresponents tràmits 
participatius realitzats en l’aprovació inicial, el canvi de model de gestió dels serveis d'aparcament regulat en 
via pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida que venia prestant-
se per gestió indirecta mitjançant concessió administrativa i passarà a prestar-se per gestió directa mitjançant 
la societat municipal Empresa Municipal d’Urbanisme de Lleida, SL.”. 

 
2.3. Segons acord de la Junta de Govern Local de data 9 de novembre de 2022 es va acordar: 
“2n. Establir el dia 1 de gener de 2023 com a data d’aplicació del canvi del model de gestió dels serveis 
d'aparcament regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de 
Lleida, i per tant, la data de finalització del contracte de concessió del servei d’aparcament regulat de vehicles, 
del servei de dipòsit municipal, arrossegament i immobilització de vehicles a la via pública, adjudicat a l’empresa 
Estacionamientos y Servicios, SA (EYSA), amb NIF núm. A28385458, segons acord de Ple de data 23 de febrer 
de 2001, serà el dia 31 de desembre de 2022”. 
 
 

2.4 Segons acord de la Junta de Govern Local de data 28 de desembre de 2022 es va acordar: 
 
“1r.- Aprovar l’encàrrec de gestió a l’Empresa Municipal d’Agenda Urbana de Lleida SL (EMAU), com a mitjà 
propi, la gestió dels serveis públics municipals d’aparcament regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat 
de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida que està format: 

 
- Encàrrec de gestió 
 
- Memòria justificativa i projecte d’establiment del canvi de model de gestió indirecta a 

gestió directa a través de l’EMU dels serveis d’aparcament regulat en via pública, 
d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida, inclosa 
en l’assessorament contractat. 

 
- Plec de prescripcions tècniques que ha de regir l’encàrrec del servei d’aparcament 

regulat en via pública o en aparcaments municipals i recollida de vehicles de la via 
pública, el seu arrossegament, trasllat i del servei de dipòsit municipal de vehicles.  

 
2n.- Aprovar la tarifa per la prestació dels serveis públics municipals d’aparcament regulat en via pública, 
d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida, que es fixa pel 2023 en 
8.778,70 euros al dia, en virtut de l’establert en el punt sisè de l’encàrrec de gestió. 
 
3r.- Autoritzar i disposar (AD) la despesa (2022), a càrrec de la partia 05.1340.22799 de l’exercici pressupostari 
de l’any 2022, per un import de 3.300,00 €. 
 
Que s’habiliti crèdit Autorització i disposició (AD) de la despesa de futurs, a càrrec de la partia 05.1340.22799 
dels exercicis pressupostaris següents: 
 

- 2023:  3.204.226,00 
- 2024:  3.371.737,88 
- 2025:  3.371.737,88 
- 2026:  3.371.737,88 
- 2027:  3.371.737,88 
- 2028:  3.371.737,88 
- 2029:  3.371.737,88 
- 2030:  3.371.737,88 
- 2031:  167.511,88 

[...]”. 
 

2.5. Vist l’informe trimestral de seguiment EMAU (III TRIM 2023) en relació a l’encàrrec de gestió 
dels Serveis d’aparcament regulat en via pública, arrossegament i el trasllat de vehicles i de dipòsit 
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municipal de vehicles de Lleida, emès pel Gerent de l’Empresa Municipal d’Agenda Urbana de 
Lleida, de data 3 d’octubre de 2023. 
 
2.6. Vista l’acta de la Comissió de seguiment EMAU-AJUNTAMENT DE LLEIDA, signada en data 
16 de novembre de 2023. 
 
2.7. Vist l’informe-proposta de modificació de l’encàrrec de gestió a l’Empresa Municipal d’Agenda 
Urbana de Lleida SL (EMAU, com a mitjà propi, la gestió dels servei públics municipals d’aparcament 
regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de 
Lleida, emès pel Coordinador General i Econòmic de data 2 de desembre de 2023., que diu: 
“Per acord de la Junta de Govern Local de 28 de desembre de 2022 es va aprovar l’encàrrec de gestió a 
l’Empresa Municipal d’Agenda Urbana de Lleida SL (EMAU, com a mitjà propi, la gestió dels servei públics 
municipals d’aparcament regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de 
vehicles de Lleida.  
 
L’Acord sisè “Aspectes econòmics i finançament” de l’encàrrec de gestió, estableix: 
 

Amb relació al cost total de la prestació dels serveis s’estableixen els següents condicionants: 
a) Per a l’exercici 2022 s’autoritza a efectuar despeses prèvies a la implantació el dia 1 de gener de 

2023, per un import previst de 3.300,00 €. 
b) El cost total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2023 en 3.204.226,00 €. 
c) Abans del 15 de setembre de 2023 l’EMAU elaborarà una memòria econòmica on es determini 

el cost real dels serveis durant el primer semestre de 2023, als efectes d’avaluar, en la comissió 
de seguiment de l’encàrrec de gestió, el cost estimat de la prestació de serveis per a l’exercici 
2023 i l’establiment del cost estimat per a l’exercici 2024, per incloure’l en els pressupostos 
municipals i de l’EMAU. 

d) Abans del 15 de setembre de 2024, un cop liquidat l’exercici 2023 i vista l’evolució del cost real 
dels serveis del primer semestre de 2024, s’establirà el cost estimat dels serveis per a la fase 
d’explotació, és a dir, pels exercicis 2025 a 2030. Aquest cost serà acordat per la Comissió de 
Seguiment de l’encàrrec de gestió, que ho elevarà per a ser aprovat pel Consell d’Administració 
de l’EMAU i per la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Lleida. 
Aquest cost estimat dels serveis per a la fase d’explotació s’actualitzarà anualment amb la 
previsió d’increment de les retribucions del personal públic, pel que fa a les partides de 
personal, i a l’IPC interanual pel que fa a la resta de despeses. Depenent de l’evolució de les 
despeses es podran ajustar els costos a la realitat. 

 
En el moment que s’estableixi el cost estimat dels serveis per a l’exercici següent, s’establiran les despeses 
d’estructura i l’estimació dels ingressos de l’exercici següent.  
 
Dins dels primers 15 dies naturals de cada trimestre, és a dir, els mesos de gener, abril, juliol i octubre, 
l’EMAU emetrà una factura corresponent a una quarta part del cost estimat dels serveis, i si ho determina 
la comissió de seguiment d’una part de les despeses d’estructura, i ingressarà a l’Ajuntament de Lleida la 
diferència entre la recaptació de les taxes del trimestre anterior i la factura emesa. 

 
L’EMAU ha presentat els informes de seguiment trimestral de la gestió dels serveis. 
 
En data 9 de novembre de 2023 es va reunir la comissió de seguiment, de la que es va estendre la corresponent 
acta, en la que es va analitzar el que preveu l’encàrrec de gestió “el cost estimat de la prestació de serveis per 
a l’exercici 2023 i l’establiment del cost estimat per a l’exercici 2024, per incloure’l en els pressupostos 
municipals i de l’EMAU.”  
En els punts de l’ordre 3 i 4 de l’acta de la Comissió de seguiment del 9 de novembre de 2023 s’estableix: 
 

3 Previsió cost del servei 2023 
 
A la vista de la memòria econòmica, l’informe a la comissió de seguiment i la materialització dels 
acords adoptats en la present acta, s’acorda la consideració del cost del servei per a l’exercici 2023 
segons el quadre següent: 
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4 Previsió cost del servei 2024 
 
A la vista de la memòria econòmica, l’informe a la comissió de seguiment i la materialització dels 
acords adoptats en la present acta, s’acorda la consideració del cost del servei per a l’exercici 2024 
segons el quadre següent: 
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I en l’apartat 8 de l’acta es recull la proposta de modificació de l’encàrrec de gestió: 
 

8. Proposta de modificació de l’encàrrec de gestió: 
Es proposa la modificació de l’encàrrec de gestió en el següent extrem: 
8.1. “Sisè. Aspectes econòmics i finançament.”, paràgraf quart, lletra b):  

On diu: 
b) El cost total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2023 en 3.204.226,00 €. 
Es proposa: 
b) El cost total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2023 en 2.738.924,05 €. El cost 
total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2024 en 3.204.226,00 €. 
 

8.2. “Sisè. Aspectes econòmics i finançament.”, paràgraf sisè:  
 On diu: 
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Dins dels primers 15 dies naturals de cada trimestre, és a dir, els mesos de gener, abril, juliol i 
octubre, l’EMAU emetrà una factura corresponent a una quarta part del cost estimat dels serveis, 
i si ho determina la comissió de seguiment d’una part de les despeses d’estructura, i ingressarà 
a l’Ajuntament de Lleida la diferència entre la recaptació de les taxes del trimestre anterior i la 
factura emesa.  
Es proposa: 
Dins dels primers 15 dies naturals de cada trimestre, és a dir, els mesos de gener, abril, juliol i 
octubre, l’EMAU emetrà una factura corresponent a una quarta part del cost estimat dels serveis, 
i si ho determina la comissió de seguiment d’una part de les despeses d’estructura, i ingressarà 
a l’Ajuntament de Lleida la diferència entre la recaptació de les taxes del trimestre anterior i la 
factura emesa. La factura corresponent al mes de gener (corresponent al quart trimestre de l’any 
anterior) podrà emetre’s durant el mes de desembre de l’any anterior d’acord amb la previsió 
anual de costos aprovada per la Comissió de Seguiment. 

8.3. “Incorporar una la següent disposició addicional”: 
Disposició Addicional: 
Pel que fa referència a l’emissió de la factura corresponent al quart trimestre de l’any 2023, i d'acord amb la 
memòria econòmica aprovada per la Comissió de Seguiment, l'import de la factura corresponent al 4rt trimestre de 
2023 serà de 335.754,55€. 

 
És per tot això que aquesta es proposa a la Junta de Govern Local, l’adopció del següent acord: 

 
Primer.- Modificar l’encàrrec de gestió a l’Empresa Municipal d’Agenda Urbana de Lleida SL (EMAU), com a 
mitjà propi, la gestió dels serveis públics municipals d’aparcament regulat en via pública, d’arrossegament i 
trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida en el següents aspectes: 
 
a) Modificar en el pacte “Sisè. Aspectes econòmics i finançament.”, el paràgraf quart, lletra b):  

 
On diu: 
b) El cost total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2023 en 3.204.226,00 €. 
 
Es modifica per: 
b) El cost total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2023 en 2.738.924,05 €. El 
cost total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2024 en 3.204.226,00 €. 

 
b) Modificar el pacte “Sisè. Aspectes econòmics i finançament.”, paràgraf sisè:  
  

On diu: 
Dins dels primers 15 dies naturals de cada trimestre, és a dir, els mesos de gener, abril, juliol i 
octubre, l’EMAU emetrà una factura corresponent a una quarta part del cost estimat dels 
serveis, i si ho determina la comissió de seguiment d’una part de les despeses d’estructura, i 
ingressarà a l’Ajuntament de Lleida la diferència entre la recaptació de les taxes del trimestre 
anterior i la factura emesa. 
 
Es modifica per: 
Dins dels primers 15 dies naturals de cada trimestre, és a dir, els mesos de gener, abril, juliol i 
octubre, l’EMAU emetrà una factura corresponent a una quarta part del cost estimat dels 
serveis, i si ho determina la comissió de seguiment d’una part de les despeses d’estructura, i 
ingressarà a l’Ajuntament de Lleida la diferència entre la recaptació de les taxes del trimestre 
anterior i la factura emesa. La factura corresponent al mes de gener (corresponent al quart 
trimestre de l’any anterior) podrà emetre’s durant el mes de desembre de l’any anterior d’acord 
amb la previsió anual de costos aprovada per la Comissió de Seguiment. 

 
c) S’incorpora la següent disposició addicional”: 
 

Disposició Addicional: 
Pel que fa referència a l’emissió de la factura corresponent al quart trimestre de l’any 2023, i d'acord 
amb la memòria econòmica aprovada per la Comissió de Seguiment, l'import de la factura 
corresponent al 4rt trimestre de 2023 serà de 335.754,55€. 

 
Segon.- Modificar la despesa (AD), a càrrec de la partida 05.1340.22799 de l’exercici pressupostari de l’any 
2023, amb una reducció de 465.301,95 €, i modificar el crèdit Autorització i disposició (AD) de la despesa del 
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2024, a càrrec de la partida 05.1340.22799 amb una reducció de 167.511,28 €. 
  
Tercer.- Traslladar el present acord a l’Empresa Municipal d’Agenda Urbana de Lleida SL per tal que acordi la 
seva acceptació.  
 
Quart.- Facultar al Sr. Alcalde per a la signatura de qualsevol document derivat del present acord. 
[…]”. 
 
2.8. Vist l’informe de l’Adjunta a la Secretària General, de data 11 de desembre de 2023. 
 

2.9 Document comptable d’anul.lació de l’Autorització i Disposició (AD/) de la despesa a nom de 
l’EMPRESA MUNICIPAL D’AGENDA URBANA DE LLEIDA,SL, per un import de 465.301,95€, amb 
abonament a la partida 05.1340.22799 de l’exercici pressupostari 2023, corresponent a la 
modificació de l’encàrrec de gestió a l’EMAU dels serveis de zona blava, grua i dipòsit de vehicles. 
 
Document comptable d’anul.lació de l’Autorització i Disposició (AD/) de la despesa a nom de 
l’EMPRESA MUNICIPAL D’AGENDA URBANA DE LLEIDA,SL, per un import de 167.511,28€, amb 
abonament a la partida 05.1340.22799 de l’exercici pressupostari 2024, corresponent a la 
modificació de l’encàrrec de gestió a l’EMAU dels serveis de zona blava, grua i dipòsit de vehicles. 
 
3.- Fonaments de dret 
 
3.1. Atès que l’Empresa Municipal d’Agenda Urbana de Lleida SL (EMAU) té la consideració de 
mitjà propi personificat de l’Ajuntament de Lleida a l’empara del que preveu l’article 32.2 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic per la qual es transposen a l’ordenament 
jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 
de febrer de 2014, d’acord amb l’establert en l’article 1 dels seus Estatuts, modificats segons acord 
de la Junta general de data 28 d’octubre de 2022. 
 
3.2. Considerant el que disposa l'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, possibilita als poders 
adjudicadors que s’encarreguin a entitats que tinguin la planificació de mitjà propi personificat les 
prestacions pròpies dels contractes de serveis, i que l’encàrrec no tindrà la consideració de 
contracte. 
 
3.3. Considerant l’apartat cinquè de l’acord de Ple de data 29 de juliol de 2022, pel que es delega a 
la Junta de Govern Local l’aprovació del document d’Encàrrec de gestió dels serveis d'aparcament 
regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de 
Lleida. 
 
4.- Proposta 
 
ES PROPOSA, a la JUNTA DE GOVERN LOCAL, l’adopció de la següent resolució: 
 
“APROVAR LA MODIFICACIÓ DE L’ENCÀRREC DE GESTIÓ A L’EMPRESA MUNICIPAL 
D’AGENDA URBANA DE LLEIDA SL (EMAU), COM A MITJÀ PROPI, LA GESTIÓ DELS SERVEI 
PÚBLICS MUNICIPALS D’APARCAMENT REGULAT EN VIA PÚBLICA, D’ARROSSEGAMENT 
I TRASLLAT DE VEHICLES I DE DIPÒSIT MUNICIPAL DE VEHICLES DE LLEIDA” 
 
Primer.- Aprovar l’informe-proposta de modificació de l’encàrrec de gestió a l’Empresa Municipal 
d’Agenda Urbana de Lleida SL (EMAU, com a mitjà propi, la gestió dels servei públics municipals 
d’aparcament regulat en via pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de 
vehicles de Lleida, emès pel Coordinador General i Econòmic de data 2 de desembre de 2023. 
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Segon.- Modificar l’encàrrec de gestió a l’Empresa Municipal d’Agenda Urbana de Lleida SL 
(EMAU), com a mitjà propi, la gestió dels serveis públics municipals d’aparcament regulat en via 
pública, d’arrossegament i trasllat de vehicles i de dipòsit municipal de vehicles de Lleida en els 
següents aspectes: 
 
a) Modificar en el pacte “Sisè. Aspectes econòmics i finançament.”, el paràgraf quart, lletra b):  

 
On diu: 
b) El cost total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2023 en 3.204.226,00 
€. 
 
Es modifica per: 
b) El cost total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2023 en 2.738.924,05 
€. El cost total de la prestació dels serveis es fixa per a l’exercici 2024 en 3.204.226,00 
€. 

 
b) Modificar el pacte “Sisè. Aspectes econòmics i finançament.”, paràgraf sisè:  

  
On diu: 
Dins dels primers 15 dies naturals de cada trimestre, és a dir, els mesos de gener, 
abril, juliol i octubre, l’EMAU emetrà una factura corresponent a una quarta part del 
cost estimat dels serveis, i si ho determina la comissió de seguiment d’una part de les 
despeses d’estructura, i ingressarà a l’Ajuntament de Lleida la diferència entre la 
recaptació de les taxes del trimestre anterior i la factura emesa.  
 
Es modifica per: 
Dins dels primers 15 dies naturals de cada trimestre, és a dir, els mesos de gener, 
abril, juliol i octubre, l’EMAU emetrà una factura corresponent a una quarta part del 
cost estimat dels serveis, i si ho determina la comissió de seguiment d’una part de les 
despeses d’estructura, i ingressarà a l’Ajuntament de Lleida la diferència entre la 
recaptació de les taxes del trimestre anterior i la factura emesa. La factura 
corresponent al mes de gener (corresponent al quart trimestre de l’any anterior) podrà 
emetre’s durant el mes de desembre de l’any anterior d’acord amb la previsió anual 
de costos aprovada per la Comissió de Seguiment. 

 
c) S’incorpora la següent disposició addicional”: 
 

Disposició Addicional: 
Pel que fa referència a l’emissió de la factura corresponent al quart trimestre de l’any 2023, 
i d'acord amb la memòria econòmica aprovada per la Comissió de Seguiment, l'import de la 
factura corresponent al 4rt trimestre de 2023 serà de 335.754,55€. 

 
Tercer.- Modificar la despesa, a càrrec de la partida 05.1340.22799 de l’exercici pressupostari de 
l’any 2023, amb una reducció de 465.301,95 €, i modificar el crèdit de la despesa del 2024, a càrrec 
de la partida 05.1340.22799 amb una reducció de 167.511,28 €. 
 
Quart.- Anul.lar de l’Autorització i Disposició (AD/) de la despesa a nom de l’EMPRESA MUNICIPAL 
D’AGENDA URBANA DE LLEIDA,SL, per un import de 465.301,95€, amb abonament a la partida 
05.1340.22799 de l’exercici pressupostari 2023, corresponent a la modificació de l’encàrrec de 
gestió a l’EMAU dels serveis de zona blava, grua i dipòsit de vehicles. 
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Anul.lar l’Autorització i Disposició (AD/) de la despesa a nom de l’EMPRESA MUNICIPAL 
D’AGENDA URBANA DE LLEIDA,SL, per un import de 167.511,28€, amb abonament a la partida 
05.1340.22799 de l’exercici pressupostari 2024, corresponent a la modificació de l’encàrrec de 
gestió a l’EMAU dels serveis de zona blava, grua i dipòsit de vehicles. 
 
Cinquè.- Traslladar el present acord a l’Empresa Municipal d’Agenda Urbana de Lleida SL per tal 
que acordi la seva acceptació.  
 
Sisè.- Comunicar el present acord als representants de l’Ajuntament de Lleida a la Comissió de 
Seguiment que són els següents: 
- Regidor competent en matèria de mobilitat. 

- Coordinador General i Econòmic. 

- Cap de Servei competent en matèria de mobilitat. 

i a la resta d’interessats a l’expedient. 
 

Setè.- Publicar la modificació de l’encàrrec al perfil del contractant, en els termes previstos al primer 
paràgraf de l’article 63.6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
 
Vuitè.- Facultar al Sr. Alcalde per a la signatura de qualsevol document derivat del present acord.>> 

 
 
Finalitzat el debat de l'assumpte se sotmet a votació, el qual és aprovat per unanimitat dels 
presents (8 vots a favor). 
 
 
3.- APROVAR L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ EXTRAORDINÀRIA ESPECÍFICA 
DE L’AJUNTAMENT DE LLEIDA I DELS SEUS ORGANISMES AUTÒNOMS PER A 
L’EXERCICI 2023 
 
El senyor Alcalde dona la paraula al vicesecretari de l'Ajuntament de Lleida, el Sr. Antoni 
García Jiménez, el qual explica la proposta d'acord del Coordinador General i Econòmic 
que se sotmet a debat i votació, essent el seu literal el següent: 
 
<<L’art. 20.2.4 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 
l’any 2023, estableix que cada Administració podrà autoritzar, amb caràcter extraordinari, una taxa 
específica que sigui necessària per donar compliment a l’objectiu previst a la Llei 20/2021 de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, i que la 
temporalitat en l’ocupació pública no superi el 8 per cent de les places de naturalesa estructural en 
cada un dels seus àmbits, sempre que vingui justificat d’acord amb l’instrument de planificació 
plurianual amb el que ha de comptar.  
 
Vist l’acord del Ple de l’Ajuntament de Lleida de data 27 d’octubre de 2023 que va aprovar el Pla 
plurianual de planificació de recursos humans 2023-2024 als efectes d’assolir l’objectiu previst a la 
Llei 20/21 de 28 de desembre, de que la temporalitat en l’ocupació pública no superi el 8% de les 
places de naturalesa estructural, de l’Ajuntament de Lleida, l’Institut Municipal d’Ocupació i Turisme 
de Lleida, l’apartat setè del qual conté el detall de les places a incloure en aquesta taxa 
extraordinària específica.  
 
Atès que una de les actuacions a executar una vegada aprovat el pla Plurianual de recursos humans, 
segons el seu apartat 9.2, és aprovar l’Oferta Pública Extraordinària Específica de 2023 prevista en 
l’article 20.2.4 la Llei 31/2022, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2023.  
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Vist l’informe proposta del Coordinador General i Econòmic de data 5 de desembre de 2023 en el 
qual es proposa l’aprovació d’una oferta pública extraordinària específica  en la qual s’inclourien les 
necessitats de cobertura de places, d’acord amb Pla Plurianual de recursos humans aprovat per ple 
de data 27 d’octubre de 2023  
 
Atès l’informe de la Intervenció Municipal de data 18 de desembre de 2023 a la proposta d’aprovació 
de l’Oferta Pública d’Ocupació Extraordinària Específica de l’Ajuntament de Lleida i dels seus 
organismes autònoms per a l’exercici de 2023 i en el qual informa de conformitat la proposta 
presentada. 
 
Vist el decret d’alcaldia de data 28 de juny de 2023, apartat primer, punt B).1 que estableix, entre 
altres, que la Junta de Govern Local té competència sobre l’aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació 
d’acord amb el pressupost i la plantilla aprovada pel Ple Municipal. 
 
Per tot això, es proposa a la Junta de Govern Local: 
 
L’aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació Extraordinària Específica de l’Ajuntament de Lleida 
i dels seus organismes autònoms per a l’exercici 2023 que comprèn les següents places:  
 
PLACES PLANTILLA AJUNTAMENT DE LLEIDA 

   
Accés Lliure:  
 
Sistema de provisió: Concurs Oposició 
 
Personal funcionari 
 
NOMBRE DENOMINACIÓ DE LES PLACES ESCALA SUBESCALA CLASSE GRUP 

1 ARQUITECTE/A                  ESPECIAL     TÉCNICA TÈCNICA SUPERIOR A1 

59 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA          GENERAL      AUXILIAR             C2 

1 BIBLIOTECARI/ÀRIA ESPECIAL TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 

8 CONSERGE D’ESCOLA               GENERAL      SUBALTERNA                              AP 

1 DELINEANT/A                       ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA AUXILIAR C1 

2 EDUCADOR/A SOCIAL                 ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 

1 ENGINYER/A TÈCNIC/A ESPAIS VERDS ESPECIAL TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 

1 INFERMER/A ESPECIAL TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 

8 MESTRE/A ESCOLES BRESSOL          ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 

1 OFICIAL/A ELECTRICISTA            ESPECIAL     
SERVEIS 
ESPECIALS  

PERSONAL D’OFICIS     C2 

3 OFICIAL/A OBRES I SERVEIS ESPECIAL 
SERVEIS 
ESPECIALS 

PERSONAL D’OFICIS C2 

4 OPERARI/ÀRIA D’OBRES I SERVEIS       ESPECIAL     
SERVEIS 
ESPECIALS  

PERSONAL D’OFICIS     AP 

1 PROFESSOR/A AUX. CONSERVATORI   ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 

5 
PROFESSOR/A ESPEC. 
CONSERVATORI   

ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA SUPERIOR A1 

1 RESTAURADOR/A ESPECIAL TÈCNICA TÈCNICA SUPERIOR A1 

1 SOBREESTANT                     ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA AUXILIAR C1 

3 SUBALTERN/A ORDENANÇA             GENERAL      SUBALTERNA                              AP 

2 TÈCNIC/A AUXILIAR                 ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA AUXILIAR C1 

5 TÈCNIC/A AUXILIAR INFORMATICA     ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA AUXILIAR C1 

1 
TECNIC/A D’ADMINISTRACIO 
GENERAL  

GENERAL      TÈCNICA TÈCNICA SUPERIOR A1 

2 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ               ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 

1 TÈCNIC/A MEDI AMBIENT ESPECIAL TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 

6 TÈCNIC/A SUP. EDUCACIÓ INFANTIL ESPECIAL TÈCNICA TÈCNICA AUXILIAR C1 

5 TÈNIC/A MITJÀ EDUCACIO         ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 
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NOMBRE DENOMINACIÓ DE LES PLACES ESCALA SUBESCALA CLASSE GRUP 

1 TREBALLADOR/A FAMILIAR-C2  ESPECIAL     
SERVEIS 
ESPECIALS  

COMESES ESPECIALS     C2 

2 TREBALLADOR/A SOCIAL ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA MITJANA A2 

1 VETERINARI/ÀRIA                   ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA SUPERIOR A1 

1 VIGILANT/A MERCATS ESPECIAL 
SERVEIS 
ESPECIALS 

COMESES ESPECIALS     AP 

128 TOTAL         

 
Accés Lliure:  
 
Sistema de provisió: Concurs Oposició 
 
Personal laboral 

NOMBRE DENOMINACIÓ DE LES PLACES GRUP 

1 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA C2 

5 OFICIAL/A OBRA I SERVEIS          C2 

5 PROFESSOR/A TITULAR EMBA     A1 

1 SUBALTERN/A ORDENANÇA AP 

1 TÈCNIC/A ESPECIALISTA EMBA   C1 

13 TOTAL  

 
PLANTILLA INSTITUT MUNICIPAL D’OCUPACIÓ SALVADOR SEGUÍ 

 
Accés Lliure:  
 
Sistema de Provisió: Concurs Oposició  
 
Personal laboral  

NOMBRE DENOMINACIÓ DE LES PLACES GRUP 

1 AGENT INTERMEDIACIÓ LABORAL C2 

 
PLANTILLA TURISME DE LLEIDA  

 
Accés Lliure:  
 
Sistema de Provisió: Concurs Oposició  
 
Personal laboral 

NOMBRE DENOMINACIÓ DE LES PLACES GRUP  

1 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA C2 >> 

 
 
Finalitzat el debat de l'assumpte se sotmet a votació, el qual és aprovat per unanimitat dels 
presents (8 vots a favor). 
 
 
4.- APROVAR L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ ORDINÀRIA DE L’AJUNTAMENT 
DE LLEIDA I DE L’INSTITUT MUNICIPAL DE TREBALL SALVADOR SEGUÍ PER A 
L’EXERCICI 2023  
 
El senyor Alcalde dona la paraula al vicesecretari de l'Ajuntament de Lleida, el Sr. Antoni 
García Jiménez, el qual explica la proposta d'acord del Coordinador General i Econòmic 
que se sotmet a debat i votació, essent el seu literal el següent: 
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<<Les necessitats de recursos humans s’han de proveir mitjançant la incorporació de personal de 
nou ingrés i atenent al que disposen els arts. 69.2 i 70.1 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, l’art 128.1 
del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós sobre 
Disposicions Legals Vigents en matèria de Règim Local.  
 
La Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2023 (en 
endavant LPGE 2023), estableix en el seu article 20 els termes en què s’han d’aprovar les Ofertes 
Públiques d’Ocupació durant l’any 2023 . 
 
Vist l’informe de data 13 de desembre de 2023 del Coordinador General i Econòmic en el qual es 
proposa l’aprovació d’una oferta pública en la qual s’inclourien les necessitats de cobertura de 
places, d’acord amb els principis de necessitat i eficàcia en el funcionament dels serveis públics i 
en especial de sectors prioritaris de l’actuació municipal, respectant sempre la taxa de reposició 
inclosa en la LPGE 2023. 
 
Atès l’informe de la Intervenció Municipal de data 18 de desembre de 2023 a la proposta d’aprovació 
de l’Oferta Pública d’Ocupació Ordinària de l’Ajuntament de Lleida i de l’Institut Municipal d’Ocupació 
Salvador Seguí per a l’exercici de 2023 i en el qual informa de conformitat la proposta presentada. 
 
Atès el què disposa l’art. 37.1 lletra l) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en relació amb la negociació 
amb la representació dels treballadors de l’Oferta Pública d’Ocupació Ordinària, la Junta de Personal 
i el Comitè d’Empresa en escrits de data 11 de desembre de 2023,  han presentat informe favorable 
a la proposta d’oferta pública d’ocupació ordinària per a l’any 2023. 
 
Vist el decret d’alcaldia de data 28 de juny de 2023, apartat primer, punt B).1 que estableix, entre 
altres, que la Junta de Govern Local té competència sobre l’aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació 
d’acord amb el pressupost i la plantilla aprovada pel Ple Municipal. 
 
Per tot això, es proposa a la Junta de Govern Local: 
 
L’aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació Ordinària de l’Ajuntament de Lleida i de l’Institut 
Municipal de Treball Salvador Seguí per a l’exercici 2023 que comprèn les següents places:  
 

PLACES PLANTILLA AJUNTAMENT DE LLEIDA   

Accés Lliure:  

Sistema de provisió: Concurs Oposició 

Personal funcionari 

NOMBRE GRUP DENOMINACIÓ DE LES 

PLACES ESCALA SUBESCALA CLASSE 

1 A1 ARQUITECTE/A ESPECIAL TÈCNICA 
TÈCNICA 

SUPERIOR 

1 * A1 LLICENCIAT/DA EN DRET              ESPECIAL     TÉCNICA TÈCNICA 

SUPERIOR 

1 A1 PSICÒLEG/OGA ESPECIAL TÈCNICA 
TÈCNICA 

SUPERIOR 

1 A1 
TECNIC/A SUPERIOR 

INFORMÀTICA 
ESPECIAL TÈCNICA 

TÈCNICA 

SUPERIOR 
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NOMBRE GRUP DENOMINACIÓ DE LES 

PLACES 
ESCALA SUBESCALA CLASSE 

1 A1 
TÈCNIC/A SUPERIOR 

PREVENCIÓ RISCOS 
ESPECIAL TÈCNICA 

TÈCNICA 

SUPERIOR 

2 A2 ARQUITECTE/A TÈCNIC/A ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA MITJANA 

2 A2 TÈCNIC/A EXECUTIU/VA ESPECIAL     TÈCNICA TÈCNICA MITJANA 
3 A2 TÈCNIC/A GRAU MITJÀ ESPECIAL TÈCNICA TÈCNICA MITJANA 

2 A2 
TÈCNIC/A INSPECCIÓ 

TRIBUTÀRIA 
ESPECIAL TÈCNICA TÈCNICA MITJANA 

1 A2 
TÈCNIC/A PROMOCIÓ 

CÍVICA 
ESPECIAL TÈCNICA TÈCNICA MITJANA 

2 C1 DELINEANT/A ESPECIAL TÈCNICA 
TÈCNICA 

AUXILIAR 

1 C1 
TÈCNIC/A AUXILIAR 

INFORMÀTICA 
ESPECIAL TÈCNICA 

TÈCNICA 

AUXILIAR 

18  TOTAL     

 

*La plaça de llicenciat/a en dret, de conformitat amb la Disposició addicional trentena del Decret Legislatiu 
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals 
vigents a Catalunya en matèria de funció pública, i la base 17 del Concurs Oposició (lliure) per a la provisió en 
propietat de 4 places de Llicenciat/a en Dret, bases aprovades per acord de la Junta de Govern Local de data 
22 de febrer de 2023, s’adjudicarà a l’aspirant que hagi aprovat el procés selectiu sense obtenir plaça, segons 
l’ordre d’aspirants aprovats, el qual serà nomenat funcionari de carrera. 

 

Sistema de provisió: Oposició  

NOMBRE 
DENOMINACIÓ DE LES 

PLACES 
ESCALA CLASSE GRUP 

 

4 

 

AGENT GUÀRDIA URBANA 

 

BÀSICA 

 

POLICIA LOCAL 

 

C1 

 

Promoció interna:  

Sistema de provisió: Concurs Oposició 

Personal funcionari  

NOMBRE GRUP 
DENOMINACIÓ DE LES 

PLACES 
ESCALA SUBESCALA CLASSE 

3 A2 

TÈCNIC/A 

ADMINISTRACIÓ 

GENERAL 

GENERAL TÈCNICA 
TÈCNICA 

SUPERIOR 

6 A2 TÈCNIC/A DE GESTIÓ GENERAL  GESTIÓ 
TÈCNICA 

MITJANA 

26 C1 ADMINISTRATIU/VA GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 

1 A2 
MESTRE/A ESCOLES 

BRESSOL 
ESPECIAL  TÈCNICA 

TÈCNICA 

MITJANA 

2 A2 
TÈCNIC/A MITJÀ 

ARXIUS 
ESPECIAL  TÈCNICA 

TÈCNICA 

MITJANA 

1 C1 
SERGENT GUÀRDIA 

URBANA 
INTERMEDIA  POLICIALOCAL 
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NOMBRE GRUP 
DENOMINACIÓ DE LES 

PLACES 
ESCALA SUBESCALA CLASSE 

4 C1 
CAPORAL GUÀRDIA 

URBANA 
BÀSICA  POLICIA LOCAL 

43  TOTAL     

 

Sistema de provisió: Concurs Oposició 

Personal Laboral  

NOMBRE DENOMINACIÓ DE LES PLACES GRUP 

2 * TÈCNIC/A GRAU MITJÀ A2 

 

*Una de les places de Tècnic/a Grau Mitjà, de personal laboral, de conformitat amb la Disposició addicional 
trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes 
de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, i la base 15 del Concurs Oposició 
(promoció interna) per a la provisió en propietat d’una plaça de Tècnic/a Grau Mitjà, bases aprovades per acord 
de la Junta de Govern Local de data 22 de febrer de 2023, s’adjudicarà a l’aspirant que hagi aprovat el procés 
selectiu sense obtenir plaça, segons l’ordre d’aspirants aprovats, el qual serà contractat personal laboral fix. 

 
PLACES PLANTILLA INSTITUT MUNICIPAL D’OCUPACIÓ SALVADOR SEGUÍ   

Accés Lliure:  

Sistema de provisió: Concurs Oposició 

Personal laboral 

NOMBRE DENOMINACIÓ DE LES PLACES GRUP 

2  AUXILIAR EDUCADOR/A JARDINERIA C2 

 
Promoció interna:  
Sistema de provisió: Concurs Oposició 

Personal laboral  

NOMBRE DENOMINACIÓ DE LES PLACES GRUP  

2  ADMINISTRATIU/VA C1  

2 MONITOR/A CET C1 >> 

 
 
Finalitzat el debat de l'assumpte se sotmet a votació, el qual és aprovat per unanimitat dels 
presents (8 vots a favor). 
 
 
5.- APROVAR LES BASES REGULADORES DEL CONCURS DE MÈRITS PER A LA 
PROVISIÓ DEL LLOC DE TREBALL DE CAP SERVEI RECAPTACIÓ (CODI LLOC 
37000) 
 
El senyor Alcalde dona la paraula al vicesecretari de l'Ajuntament de Lleida, el Sr. Antoni 
García Jiménez, el qual explica la proposta d'acord de la cap de Servei de Selecció, 
Promoció i Provisió que se sotmet a debat i votació, essent el seu literal el següent: 



 
 

 16 

<<Atesa l’existència del lloc de treball vacant de Cap Servei Recaptació (codi lloc 37000), cobert en 
l’actualitat de forma provisional, i a efectes de procedir a la seva provisió de forma definitiva. 
 
Atès que s’ha respectat el procediment establert en l’article 73.2.h) de l’Acord Mixt de funcionaris i 
laborals regulador de les condicions de treball del personal funcionari i laboral de l’Ajuntament de 
Lleida per als anys 2010 a 2012 i vist l’informe favorable emès per la Junta de Personal en data 1 
de desembre de 2023 a les bases que han de regir la convocatòria del concurs de mèrits per a la 
provisió d’aquest lloc de treball. 
 
Vist el decret d’alcaldia de data 28 de juny de 2023, apartat primer, punt B).3 que estableix, entre 
altres, que la Junta de Govern Local té competència sobre l’aprovació de les bases que han de regir 
el concurs públic per a la provisió dels llocs de treball. 
 
Per tot això, 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local: 
 
L’aprovació de les bases reguladores del concurs de mèrits per a la provisió del lloc de treball de 
Cap Servei Recaptació (codi lloc 37000).>> 

 
 
Finalitzat el debat de l'assumpte se sotmet a votació, el qual és aprovat per unanimitat dels 
presents (8 vots a favor). 
 
 
6.- APROVAR LES BASES REGULADORES DEL CONCURS DE MÈRITS PER A LA 
PROVISIÓ DEL LLOC DE TREBALL DE  RESPONSABLE ADMINISTRATIU SERVEIS 
DIGITALS (CODI LLOC 95214)  
 
El senyor Alcalde dona la paraula al vicesecretari de l'Ajuntament de Lleida, el Sr. Antoni 
García Jiménez, el qual explica la proposta d'acord de la cap de Servei de Selecció, 
Promoció i Provisió que se sotmet a debat i votació, essent el seu literal el següent: 
 
<<Atesa l’existència del lloc de treball vacant de Responsable Administratiu Serveis Digitals (codi 
lloc 95214) i a efectes de procedir a la seva provisió per necessitats del servei. 
 
Atès que s’ha respectat el procediment establert en l’article 73.2.h) de l’Acord Mixt de funcionaris i 
laborals regulador de les condicions de treball del personal funcionari i laboral de l’Ajuntament de 
Lleida per als anys 2010 a 2012 i vistos els informes favorables emesos per la Junta de Personal 
en data 1/12/2023 i pel Comitè d’Empresa en data 30/11/23 a les bases que han de regir la 
convocatòria del concurs de mèrits per a la provisió d’aquest lloc de treball. 
 
Vist el decret d’alcaldia de data 28 de juny de 2023, apartat primer, punt B).3 que estableix, entre 
altres, que la Junta de Govern Local té competència sobre l’aprovació de les bases que han de regir 
el concurs públic per a la provisió dels llocs de treball. 
 
Per tot això, 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local: 
 
L’aprovació de les bases reguladores del concurs de mèrits per a la provisió del lloc de treball de 
Responsable Administratiu Serveis Digitals (codi lloc 95214).>> 
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Finalitzat el debat de l'assumpte se sotmet a votació, el qual és aprovat per unanimitat dels 
presents (8 vots a favor). 
 
 
7.- APROVAR LES BASES REGULADORES DEL CONCURS DE MÈRITS PER A LA 
PROVISIÓ DEL LLOC DE TREBALL DE CAP NEGOCIAT BANCS I CONTROL 
RECAPTACIÓ (CODI LLOC 10300)  
 
El senyor Alcalde dona la paraula al vicesecretari de l'Ajuntament de Lleida, el Sr. Antoni 
García Jiménez, el qual explica la proposta d'acord de la cap de Servei de Selecció, 
Promoció i Provisió que se sotmet a debat i votació, essent el seu literal el següent: 
 
<<Atesa l’existència del lloc de treball vacant de Cap Negociat Bancs i Control Recaptació (codi lloc 
10300) i a efectes de procedir a la seva provisió per necessitats del servei. 
 
Atès que s’ha respectat el procediment establert en l’article 73.2.h) de l’Acord Mixt de funcionaris i 
laborals regulador de les condicions de treball del personal funcionari i laboral de l’Ajuntament de 
Lleida per als anys 2010 a 2012 i vist l’informe favorable emès per la Junta de Personal en data 1 
de desembre de 2023 a les bases que han de regir la convocatòria del concurs de mèrits per a la 
provisió d’aquest lloc de treball. 
 
Vist el decret d’alcaldia de data 28 de juny de 2023, apartat primer, punt B).3 que estableix, entre 
altres, que la Junta de Govern Local té competència sobre l’aprovació de les bases que han de regir 
el concurs públic per a la provisió dels llocs de treball. 
 
Per tot això, 
 
Es proposa a la Junta de Govern Local: 
 
L’aprovació de les bases reguladores del concurs de mèrits per a la provisió del lloc de treball de 
Cap Negociat Bancs i Control Recaptació (codi lloc 10300).>> 
 

Finalitzat el debat de l'assumpte se sotmet a votació, el qual és aprovat per unanimitat dels 
presents (8 vots a favor). 
 
 
8.- APROVAR LES JUSTIFICACIONS DE LES SUBVENCIONS DE LA REGIDORIA 
D’ESPORTS 2021 I 2022 
 
El senyor Alcalde dona la paraula al vicesecretari de l'Ajuntament de Lleida, el Sr. Antoni 
García Jiménez, el qual explica la proposta d'acord del responsable Coordinador d’Esports 
que se sotmet a debat i votació, essent el seu literal el següent: 
 
<<Vistos els informes favorables emesos on s’acorda l’aprovació de les justificacions de les    
subvencions concedides als clubs beneficiaris. 
 
Vistos els acords d’aprovació de les justificacions. 

PROPOSO 



 
 

 18 

A la Junta de Govern Local, l’aprovació de les següents justificacions per haver complert els 
requisits, les condicions i la realització de les activitats que determinen la seva concessió:  

ENTITAT PROCEDIMENT IMPORT 
CONCEDIT 

IMPORT 
JUSTIFICAT  

UE GARDENY NOMINATIVA 2021 2.250,00 € 2.259,49 €  

UE GARDENY NOMINATIVA 2022 2.250,00 € 4.481,90 €  

FUNDACIÓ PRIVADA 
ASPROS 

L. ESPORTS COL·LECTIUS 2021 772,17 € 2.938,04 € 
 

ASSOCIACIÓ 
LLEIDATANA HANDBOL 

L. ESPORTS COL·LECTIUS 2021 1.610,76 € 22.961,92 € 
 

UE BORDETA DE LLEIDA L. ESPORTS COL·LECTIUS 2021 1.909,66 6.203,13 € >> 

 
 
Finalitzat el debat de l'assumpte se sotmet a votació, el qual és aprovat per unanimitat dels 
presents (8 vots a favor). 
 
 
9.- APROVAR LA MODIFICACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE 
L’AJUNTAMENT DE LLEIDA I LA FEDERACIÓ CATALANA ACB 2023, APROVAT EN 
JGL EN DATA 20 D’ABRIL DE 2023 
 
Es retira de l’ordre del dia.  
 
 
10.- APROVAR LA REFORMULACIÓ DE LES SUBVENCIONS ATORGADES ALS 
PROJECTES PRESENTATS A LA L-10.5 EN FAVOR DE LA IGUALTAT DE GÈNERE I 
CONTRA LES VIOLÈNCIES MASCLISTES, CONVOCATÒRIA 2023 
 
El senyor Alcalde dona la paraula al vicesecretari de l'Ajuntament de Lleida, el Sr. Antoni 
García Jiménez, el qual explica la proposta d'acord de la regidora de Polítiques Feministes  
que se sotmet a debat i votació, essent el seu literal el següent: 
 
La Junta de Govern Local en la sessió que es va dur a terme en data 18 d’octubre de 2023 va 
adoptar, entre d’altres, l’acord d’atorgar a diverses entitats les subvencions en el marc de la línia 
subvencionadora L 10.5 Projectes en favor de la igualtat de gènere i contra les violències masclistes, 
any 2023. 
 
Atès que les següents entitats / associacions han presentat al Registre General d’entrada oficial de 
l’Ajuntament de Lleida peticions de reformulació dels seus projectes.  
 
Vistes les bases específiques de la línia subvencionadora L.10.5 Projectes en favor de la igualtat de 
gènere i contra les violències masclistes, on s’especifica el procés de reformulació en el punt número 
11. 
 
Vist l’informe de la comissió tècnica que ha valorat favorablement les peticions de reformulacions 
presentades per les entitats a la línia subvencionadora. 
 
ES PROPOSA a la Junta de Govern Local, l’adopció del següent acord: 
 
Aprovar les reformulacions de les subvencions atorgades per la Junta de Govern Local de data 18 
d’octubre de 2023 dels següents projectes, per no haver obtingut la subvenció esperada: 
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REFORMULACIÓ  

Nom de l’entitat Expedient  Nom projecte 
Cost total 
del 
projecte 

Quantitat 
atorgada 

ASSOCIACIO DE 
PARAPLÈGICS I 
DISCAPACITATS FISICS 
DE LLEIDA,ASPID 

05/2023 

Programa educatiu: 
Prevenció de VIOLÈNCIA 
DE GÈNERE EN LES 
XARXES SOCIALS. # I TU 
QUÈ FAS?! 

4.543,64€ 451.85€ 

Registre Entrada. E/52453-2023 amb data 31/10/2023 
Sol·licitud de reformulació    

Cost total 
del projecte 

Quantitat 
atorgada 

Es modifica:  Import total del projecte.  3.495,49€ 451,85 € 

 
REFORMULACIÓ   

Nom de l’entitat Expedient  Nom projecte 
Cost 
total del 
projecte 

Quantitat 
atorgada 

 

Dona Balàfia Associació  Exp 08/2023 
Recuperació de les Bitlles 
Catalanes per les dones 
de Balàfia 

600,00€ 131,44€ 
 

Registre Entrada. E/52590/2022 amb data 31/10/2022 
Sol·licitud de reformulació    

Cost total 
del 
projecte 

Quantitat 
atorgada 

 

Es modifica: Import total del projecte.  275€ 131,44 €  

REFORMULACIÓ   

Nom de l’entitat Expedient  Nom projecte 
Cost 
total del 
projecte 

Quantitat 
atorgada 

 

Colors de Ponent. 
Col·lectiu LGTBIQ de 
Lleida 

11/2023 

Objectiu Espai Segur – 
Una Guia per a fer front a 
les Microviolències 
Masclistes 

5.930€ 1.817,20€ 

 

Registre Entrada. E/54584/2023 amb data 12/11/2023 
Sol·licitud de reformulació    

Cost total 
del 
projecte 

Quantitat 
atorgada 

 

Es modifica:   Import total del projecte.  2.300€ 1.817,20€  

REFORMULACIÓ   

Nom de l’entitat Expedient  Nom projecte 
Cost 
total del 
projecte 

Quantitat 
atorgada 

 

ASSOCIACIÓ MARS 
CONSULTORIA DE GÉNERE 

03/2023 
Relacionar-me II 

2.750€ 662.69€ 
 

Registre Entrada. E/56206-2023 amb data 21/11/2023 
Sol·licitud de reformulació    

Cost total 
del 
projecte 

Quantitat 
atorgada 

 

Es modifica: Import total del projecte 1.325€ 662.69€ >> 

 
Finalitzat el debat de l'assumpte se sotmet a votació, el qual és aprovat per unanimitat dels 
presents (8 vots a favor). 
 
 
El president aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 
 
 
El secretari           Vist i plau 

        El president 


