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La Carta de Valors
Lleida, ciutat de valors

7 compromisos per conviure i transformar

Lleida, ciutat de valors és el resultat d’un camí compartit que uneix ciutadania, institucions

i professionals municipals en una mateixa voluntat de transformació. Els set compromisos

que guien l’acció pública no neixen de la teoria, sinó d’un procés viu d’escolta, reflexió i

construcció col·lectiva.

Aquests valors han estat identificats i consolidats gràcies a la convergència de diverses

iniciatives i aportacions:

La Comissió de Salvaguarda pels Drets de la Ciutadania, amb l’expertesa de les

conselleres que l’han impulsada.

El document de Lleida Ciutat Educadora, que orienta la ciutat com un espai

pedagògic de convivència.

El Pla d’Acció Municipal, que tradueix els valors en actuacions concretes.

El procés participatiu Imaginem: Pacte de Civisme i Convivència, que va recollir les

veus i propostes de la ciutadania.

I la visió tècnica i professional de totes les regidories municipals, que han aportat la

seva mirada per convertir les idees en projectes viables i transformadors.

Aquest mosaic d’aportacions mostra una ciutat que vol créixer en base a la confiança

mútua, el respecte actiu i la corresponsabilitat. Els valors que en resulten—respecte,

convivència activa, generositat, solidaritat, inclusió, acollida i sostenibilitat—ens orienten

no només en el discurs, sinó sobretot en les accions. 



Lleida és, així, una ciutat que educa, que cuida i que actua des dels vincles. 

Una ciutat on els valors no s’enuncien: s’estimen

Respecte — Veure’t en l’altre

El respecte és la base de les relacions justes. Significa valorar la dignitat de les persones,
cuidar el que és compartit i construir ponts a partir de l’empatia. Reconèixer l’altre com
algú digne d’estima, escolta i consideració ens ajuda a transmetre aquest valor a través de
l’educació, el diàleg i l’exemple.

Convivència activa — Sumar per conviure

La convivència activa ens convida a viure plegats amb consciència, des de la cooperació i
la comprensió. No es tracta només de viure junts, sinó de construir plegats a través del
diàleg, la resolució positiva de conflictes, l’obertura a la diferència i l'ús de la cultura com a
llenguatge comú que ens uneix.

Generositat — Donar per transformar

La generositat és l’actitud d’oferir allò que tenim i sabem—temps, coneixement, afecte—
sense esperar res a canvi. Compartint, sembrant confiança i fent créixer l’altre amb gestos
desinteressats, enfortim les relacions i eduquem amb l’exemple. Així es crea comunitat i
vincles profunds que transformen la ciutat.

Solidaritat — Fem pinya

La solidaritat és estar al costat dels altres, especialment de qui ho necessita, actuant junts i
compartint les càrregues. Es manifesta en gestos quotidians, accions col·lectives i en la
capacitat de donar sense esperar. Fer pinya és assumir els reptes com a comunitat on
ningú camina sol.

Inclusió — Tots comptem

La inclusió implica reconèixer i incorporar totes les veus, especialment les que sovint
queden a fora. Visibilitzar la diversitat, eliminar barreres i garantir la igualtat d’oportunitats
construeix una ciutat completa. Tots comptem, i la ciutat només és plena quan totes les
identitats i pensaments hi tenen lloc.

Acollida — Obrim portes

Acollir vol dir donar la benvinguda amb confiança, escolta i respecte. És transformar la
diferència en convivència real, construint espais de confiança on tothom se senti
benvingut. Obrim portes a través del diàleg, la cultura de pau i les relacions sinceres que
uneixen.

Sostenibilitat — Cuidem Lleida

La sostenibilitat és responsabilitat compartida amb l’Horta, la ciutat i el futur. Tenir cura del
territori, del que respirem i del que llegarem a les generacions que vindran és compromís
ecològic. Cuidem Lleida educant en el respecte al medi ambient i promovent hàbits
saludables i equilibrats.



Respecte

Convivència
activa

Generositat

Solidaritat

Inclusió

Acollida

Sostenibilitat

Veure’t en l’altre, escolta,
empatia, relacions justes.

Construcció compartida,
obertura a la diferència,
cultura

Donar temps,
coneixement, afecte;
crear vincles

Fer pinya, compartir
càrregues, actuar com a
comunitat

Incorporar totes les veus,
igualtat d’oportunitats

Obrir portes, confiança,
cultura de pau

Cuidar l’Horta, la ciutat i el
futur

Ciutat segura i cívica/
Ciutat del bon govern

Ciutat segura i cívica/
Ciutat del bon govern

Ciutat amb nom de dona /
Ciutat de la innovació social

Ciutat amb nom de dona /
Ciutat de la innovació social

Ciutat de la innovació social/
Ciutat del bon Govern

Ciutat segura i cívica/ 
Ciutat de la innovació social

Ciutat saludable i verda


